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TILSKIPUN RADSINS 92/91/EBE

fra 3. nbvember 1992

um lagmarkskréfur um umbaetur er varda 6ryggi, hollustuhaetti og heilsu starfsmanna
i jardefnanami med borunum (ellefta sértilskipun i skilningi 1. mgr. 16. gr. tilskipunar
89/391/EBE)

RAD EVROPUBANDALAGANNA HEFUR, Pessi tilskipun er sértilskipun i skilningi 1. mgr. 16. gr. til-
skipunar radsins 89/391/EBE fra 12. juni 1989 um ldgleio-
med hlidsjon af stofnsattméla Efnahagsbandalags Evrgpu, INgu radstafana er studla ad beettu 6ryggi og heilsu starfs-
einkum 118. gr. a, manna & vinnustoduni), Akvaedi peirrar tilskipunar gilda
pvi ad 6llu leyti i sambandi vid jardefnanam med borun-
um, med fyrirvara um strangari og/eda sérteekari akveedi i

med hlidsjon af tilldgu framkveemdastjornarinndy, Gem bessari tilskipun.

samin var i samradi vio nefndina um 6ryggi og hollustuheetti

Vid namugroéft og annad jardefnanam, Tilskipun pessi er skref i pa att ad gera hina félagslegu hli®
innri markadarins ad veruleika.

i samvinnu vid Evrépupingiéy,

med hlidsjon af aliti efnahags- og félagsméalanefndar- SAMPYKKT TILSKIPUN PESSA:
innar @),

I. PATTUR

og ao teknu tilliti til eftirfarandi:
) ) , ) ALMENN AKV/EDI
| 118. gr. a i sattmalanum er kvedido & um ad radid skuli,
med tilskipunum, sampykkja lagmarkskrofur til ad studla 1 ar
ad Urb6tum, einkum a vinnuumhverfi, til ad tryggja betur -gF
Oryggi og heilsu starfsmanna.

Efni

Samkveemt pessari grein ber ad fordast ad setja stjérnunar-
legar, fjarhagslegar og lagalegar skordur i slikum tilskipun-
um sem hindra myndu stofnun og préun litilla og medal-
storra fyrirteekja.

1. Mead tilskipun pessari, sem er ellefta sértilskipunin i
skilningi 1. mgr. 16. gr. tilskipunar 89/391/EBE, eru gerdar
lagmarkskroéfur um 6ryggi og heilsuvernd starfsmanna i

jardefnanédmi med borunum, eins og skilgreint er i a-lid 2.
Umbeetur er varda oryggi, hollustuhaetti og heilsu starfs- gr.

manna & vinnustédum er markmid sem ma ekki vikja fyrir

hreinum efnahagssjonarmidum. 2. Akveedi tilskipunar 89/391/EBE gilda a8 fullu & 6llu

o o i i pvi svidi sem um er reett i 1. mgr., samanber p6 prengri
Tilskipun radsins 89/654/EBE fra 30. ndvember 1989 um og/eda sérhaefdari akveedi sem pessi tilskipun felur i sér.

lagmarkskrofur vardandi 6ryggi og hollustu & vinnustédum
(fyrsta sértilskipun i skilningi 1. mgr. 16. gr. tilskipunar
89/391/EBE) {) 4 ekki vid um jardefnanam. 2.9r

Til ad tryggja 6ryggi og heilsu starfsmanna er brynt ad Skilgreiningar
farid sé ad lagmarkskréfum peim sem aetlad er ad tryggja
betur 6ryggi og hollustu starfsmanna i jaréefnanami med

borunum. | pessari tilskipun er merking eftirfarandi hugtaka sem hér

segir:

Starfsumhverfi par sem jardefnanam med borunum fer fram

er mjog heettulegt fyrir starfsmenn. a) jardoefnanam med borunuer 6ll idnadarstarfsemi par

sem fram fer:
(*) stjtid. EB nr. C 32, 7. 2. 1991, bls. 7. _ S , : ]
(2) Stjtia. EB nr. C 280, 28. 10. 1991, bls. 79; og — jardefnanam, i prengstu merkingu ordsins, med pvi

Stjtid. EB nr. C 241, 21. 9. 1992, bls. 88. ad bora borholur, og/eda
(3) Stjtis. EB nr. C 191, 22. 7. 1991, bls. 34. -
(%) Stjtid. EB nr. C 393, 30. 12. 1989, bls. 1. (®) Stjtid. EB nr. L 183, 29. 6. 1989, bls. 1.
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— leit med pad i huga ad hefja slikt nAm, og/eda — ad hoénnun, notkun og vidhald vinnustadar og bunadar
sé druggt.
— medferd jardefna med solu i huga, en ekki for-

vinnsla efnanna; Oryggis- og heilsuskjalid skal Gtbid adur en vinna hefst og

pad skal endurskoda ef meirihattar breyting, steekkun eda

b) vinnustadurer sveedi sem &etlad er til ad hysa vinnu- umskipti hafa verid gerd & vinnustadnum.

aostdou innan athafnasvaedis sem tengist beinni og
Obeinni starfsemi og mannvirkjum til jardefnandms . . . )
med borunum, par med talin iveruadstada, par sem han 3. Efstarflsmenn margra fynrta_nekja stgrfa a sama vinnu-
er fyrir hendi, sem starfsmenn hafa adgang ad vid vinnu stadnum skal hver vinnuveitandi vera abyrgur fyrir peim

sina. malum sem ad hans ménnum snda.
) Vinnuveitandi sem i samraemi vid landslég og/eda venjur er
Il. PATTUR i forsvari & vinnustad skal samhaefa framkvaemd allra ras-
stafana sem snerta 6ryggi og heilsu starfsmanna og tilgreina
SKYLDUR VINNUVEITENDA i dryggis- og heilsuskjali sinu markmid samheefingarinnar,

auk radstafana og adferda til ad framkvaema paer.

Samhaefingin skal ekki hafa ahrif a abyrgd einstakra vinnu-
3.0 veitenda eins og kvedid er & um i tilskipun 89/391/EBE.

Almennar skyldur 4. Vinnuveitanda ber an tafar ad tilkynna til It')gbaer[a yf-
irvalda alvarleg slys og/eda daudaslys og heettulegt astand.

Ef naudsyn krefur skal vinnuveitandi uppfaera 6ryggis- og
heilsuskjalid par sem radstafanir sem gerdar hafa verid eru
skradar til ad fordast endurtekningu.

1. Tilad geeta 6ryggis og heilsu starfsmanna skal vinnu-
veitandi gera naudsynlegar radstafanir til ad tryggja ao:

a) vinnustadir séu hannadir, byggair, teekjum bunir, teknir

i notkun, starfraektir og vidhaldid pannig ad starfsmenn 4.9r

geti stundad vinnu pa sem peim er falin an pess ad

oéryggi peirra og/eda heilsu og/eda annarra starfsmanna Varnir gegn bruna, sprengingum og heilsu-
stafi haetta af; spillandi andramsiofti

b) abyrgdarmadur hafi eftirlit med ménnudum vinnust6o-

A . ) Vinnuveitandi skal gera radstafanir og variudarradstafanir
um a medan vinna stendur yfir;

sem eru videigandi med3 tilliti til starfseminnar:

c) sérstaklega heettuleg storf séu eingdngu falin haefum — til ad koma i veg fyrir, finna og berjast gegn kviknun
starfsménnum og pau séu leyst af hendi i samraemi vié og dreifingu elds og sprenginga,
gefin fyrirmaeli; og

d) allar 6ryggisleidbeiningar séu skiljanlegar 6llum starfs- — ad koma i veg fyrir ad sprengifimt og/eda heilsuspill-
mdénnum sem i hlut eiga; andi efni safnist fyrir i andrimsloftinu.

e) videigandi adstada sé til ad veita skyndihjalp; 5.0r

f) videigandi 6ryggiseefingar séu haldnar reglulega. Undankomu- og bjérgunarbtnadur

2. Vinnuveitandi skal tryggja ad Gtbuid verdi skjal, sem . ) i . . .

haldid er uppfaerdu, um 6ryggi og heilsu, hér eftir kall- Vinnuveitandi  skal Gtvega og vidhalda videigandi

ad ,oryggis- og heilsuskjalid”, sem uppfyllir videigandi  undankomu- og bjdrgunarbinadi til ad tryggja ad starfs-
krfur sem meelt er fyrir um i 6., 9. og 10. gr. tilskipun- Menn geti a vidunandi hatt yfirgefid vinnustadinn hratt og
ar 89/391/EBE. orugglega ef heetta stedjar ad.

Oryggis- og heilsuskjalid skal einkum faera sénnur a: 6. gr.

— ao heettan sem starfsmenn a vinnustad kunna ad vera i

hata verid greind og metin, Samskipta-, vidvorunar- og haettubodkerfi

— ao fullnaegjandi radstafanir verdi gerdar til ad na mark- Vinnuveitandi skal gera videigandi radstafanir til ad Utvega
midum pessarar tilskipunar, naudsynleg viovorunarkerfi og 6nnur samskiptakerfi til ad
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heegt sé ad veita tafarlausa adstod ef naudsyn krefur.

7.0

Upplysingar til starfsmanna

1. Med fyrirvara um 10. gr. tilskipunar 89/391/EBE,
skulu starfsmenn og/eda fulltrGar peirra upplystir um paer
radstafanir sem gripio er til i sambandi vid 6ryggi og holl-
ustu & vinnustad, einkum paer sem tengjast framkvaemd 3.
til 6. gr.

2. Upplysingarnar skulu vera skiljanlegar starfsménnum
sem i hlut eiga.

8. gr.

Heilbrigdiseftirlit

1. Til ad tryggja eftirlit med heilsu starfsmanna i sam-
reemi vio aheettuna sem starf peirra felur i sér skal gera
radstafanir i samreemi vid landslég og/eda venjur.

2. Radstafanirnar sem um getur i 1. mgr. skulu fela pad
i sér ad sérhverjum starfsmanni sé heimilt eda skylt ad
gangast undir heilbrigdiseftirlit med reglulegu millibili adur
en honum eru falin pau storf sem tengjast starfseminni sem
um getur i 2. gr. og sidan med reglulegu millibili.

3. Heimilt er ad heilbrigdiseftirlitid fari fram & vegum
heilbrigdiskerfis landsins.

9. gr.

Samrad vid starfsmenn og pétttaka peirra

Vinnuveitendur skulu hafa samrad vid starfsmenn og/eda
fulltrda peirra i samraemivid 11. gr. tilskipunar 89/391/EBE
um maél sem tilskipun pessi tekur til.

10. gr.

Lagmarkskrofur um éryggi og heilbrigdi

1.  Vinnustadir sem pegar eru i notkun fyrir pann dag sem
pessi tilskipun kemur til framkveemda eins og um getur i
1. mgr. 12. gr. skulu uppfylla lagmarkskréfur um 6ryggi og
heilbrigdi sem maelt er fyrir um i vidaukanum.

2. Vinnustadir sem eru i notkun fyrir pann dag sem pessi
tilskipun kemur til framkveemda, eins og um getur i 1. mgr.
12. gr., skulu uppfylla paer lagmarkskréfur um 6ryggi og
heilbrigdi sem meelt er fyrir um i vidaukanum eins fljott og
audio er og eigi sidar en fimm arum eftir pann dag.

3.  Efgerdar eru breytingar a vinnustad, hann staekkadur
eda umskipti gerd a honum eftir daginn sem pessi tilskipun
kemur til framkveemda eins og um getur i 1. mgr. 12. gr.,
skal vinnuveitandi gera naudsynlegar radstafanir til ad sja
til pess ad breytingar pessar, staekkanir eda umskipti séu |
samraemi vid samsvarandi lagmarkskrofur sem meelt er fyrir
um i vidaukanum.

ll. PATTUR

ONNUR AKV/EDI

11.gr

Breytingar a vidaukum

Breytingar a vidaukum, af teeknilegum toga einvéréungu, i
samraemi vio:

— tilskipanir sem sampykktar eru & svidi teeknilegrar sam-
haefingar og stddlunar vegna jardefnanams med borun-
um,

og/eda

— teekniframfarir, breytingar & alpj6dareglum eda taekni-
lysingu auk nyrra uppg6tvana & svidi jardefnanams med
borunum,

skulu teknar upp i samraemi vid malsmedferdina sem um
getur i 17. gr. tilskipunar 89/391/EBE.

12. gr.

Lokaakveaedi

1. Adildarrikin skulu sampykkja naudsynleg 16g og
stjérnsyslufyrirmeeli til ad fara ad tilskipun pessari eigi sidar
en 24 manudum eftir sampykkt hennar. Pau skulu tilkynna
pad framkvaemdastjorninni pegar i stad.

2. Pbegar adildarrikin sampykkja radstafanirnar sem um
getur i 1. mgr. skal vera i peim tilvisun i pessa tilskipun eda
peim fylgja slik tilvisun pegar peer verda birtar opinberlega.
Adildarrikin skulu setja nanari reglur um slika tilvisun.

3. Adildarrikin skulu senda framkvaemdastjorninni
helstu akvaedi Ur landslégum sem hafa verid sampykkt eda
verda sampykkt um malefni sem tilskipun pessi neer til.
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4.  Adildarriki skulu gefa framkvaemdastjorninni skyrslu 13.gr.
fimmta hvert &r um hver reynslan hefur oréid af framkveemd

akveeda pessarar tilskipunar, par sem fram komi sjonarmio Tilskipun pessari er beint til agildarrikjanna.

vinnuveitenda og starfsmanna.

Framkvaemdastjoérnin skal upplysa Evrépupingid, radio,
efnahags- og félagsmalanefndina, nefndina um 6ryggi, holl-
ustuheetti vid namugroft og annad jardefnanam og radgjaf-
arnefndina um 6ryggi, hollustuhaetti og heilsuvernd a vinnu-
stodum, um pessi efni. DENTON OF WAKEFIELD

Gjort i Brussel 3. nGvember 1992.

Fyrir hond rédsins,

forseti.
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VIDAUKI

LAGMARKSKROFUR UM ORYGGI OG HOLLUSTU EINS OG UM GETUR
i 10. GR. PESSARAR TILSKIPUNAR

Almenn athugasemd

baer krofur sem meelt er fyrir um i vidauka pessum gilda alltaf pegar pad er naudsynlegt vegna stadhatta a vinnustad, peirrar
starfsemi sem stundud er, adsteedna eda adstedjandi haettu.

2.1
2.1.1.

2.1.2.

2.1.3.
2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

A. HLUTI
Sameiginlegar lagmarkskrofur sem gilda um vinnustadi & landi og & hafi ati

Stddugleiki og traustleiki

Vinnustadir skulu pannig hannadir, byggadir, reistir, starfraektir, peim stjérnad og vidhaldid ad peir poli pau umhverfisahrif
sem buast ma vid ad verki & pa.

Byggingarlag peirra og traustleiki skal vera i samraemi vid notkun peirra.
Eftirlit og stjérnun
Skipulag vinnustadar

Vinnustadir skulu pannig skipulagdir ad neegileg vernd sé gegn haettum. Peim skal haldid hreinum og haettuleg efni og
leifar fjarleegdar eda hafdar undir eftirliti { pvi skyni ad vernda heilsu starfsmanna.

Vinnustédvar skulu hannadar og byggdar i samraemi vid vinnuvistfraedisjénarmid, ad teknu tilliti til pess ad naudsynlegt
er fyrir starfsmenn ad geta framkveemt pau stérf sem inna skal af hendi & vinnustéadinni.

Sveedi par sem hzaetta er mjog mikil skulu merkt og vidvérunarmerkjum komid fyrir.

Abyrgdarmadur

Abyrgdarmadur sem hefur haefni og getu sem naudsynleg er til ad leysa af hendi pessa skyldu i samraemi vid landslog
og/eda venjur og sem hefur verid skipadur af vinnuveitanda skal eetid vera i forsvari a hverri vinnustdd pegar starfsmenn
eru & stadnum.

Vinnuveitandi mé sjélfur axla dbyrgd & vinnustad, eins og um getur i fyrstu malsgrein, hafi hann sérfraedikunnéttu og
haefni sem naudsynleg er til ad leysa af hendi pessa skyldu i samraemi vié landslog og/eda venjur.

Eftirlit

Til ad tryggja 6ryggi og heilbrigdi starfsmanna vid alla starfsemi sem fer fram skal vidhafa naudsynlegt eftirlit framkveemt

af ménnum sem hafa sérfraedikunnattu og haefni til pess i samraemi vid landslég og/eda venjur eftir ad hafa verid skipadir
af vinnuveitanda eda fyrir hans hond og starfi & hans vegum.

Vinnuveitandinn ma sjalfur taka ad sér eftirlitid sem um getur i fyrstu og annarri undirgrein hafi hann sérfreedikunnattu
og haefni sem er naudsynleg til pess, i samraemi vid landslég og/eda venjur.

Heefir starfsmenn

A hverjum vinnustad par sem starfsmenn eru vid vinnu skulu vera naegilega margir starfsmenn med naudsynlega haefni,
reynslu og pjalfun til ad leysa af hendi pau verkefni sem peim eru falin.

Upplysingar, leidbeiningar og pjalfun

Starfsmenn purfa ad fa naudsynlegar upplysingar, leidbeiningar, pjalfun og endurpjalfun til ad tryggja heilbrigdi peirra
og 6ryggi.

Vinnuveitandi skal tryggja ad starfsmenn fai skiljanlegar leidbeiningar svo peir stofni ekki eigin 6ryggi og heilsu svo og
annarra starfsmanna i heettu.

Skriflegar leidbeiningar

A hverjum vinnustad skulu samdar skriflegar leidbeiningar par sem tilgreindar eru reglur sem fara skal eftir til ad tryggja
heilbrigdi og 6ryggi starfsmanna og 6rugga notkun bdnadar.

I peim skulu vera upplysingar um notkun neydarbinadar og um adgerdir sem gripa skal til i neydartilvikum & eda nalsegt
vinnustad.
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2.7.

2.8.

2.9.

3.1.

3.2.

4.1.

4.2.

6.1.

Oruggar starfsadferdir

Beita skal druggum starfsadferdum vid 6ll storf a hverjum vinnustad.

Vinnuleyfi

Ef pess er krafist samkvaemt 6ryggis- og heilsuskjalinu skal tekid upp kerfi fyrir umsyslu med vinnuleyfi til ad leysa af
hendi baedi heettuleg storf og venjubundin og haettulaus storf sem geta tengst 68rum stérfum sem eru afar heettuleg.

Einstaklingur sem er i forsvari skal gefa Gt vinnuleyfi adur en storf hefjast par sem tilgreind eru pau skilyrdi sem uppfylla
skal og peer dryggisradstafanir sem gera skal &dur en starf hefst, 8 medan pad stendur yfir og eftir ad pvi lykur.
Regluleg endurskodun 6ryggis- og heilbrigdisradstafana

Vinnuveitandi skal tryggja ad radstafanirnar sem gerdar eru i pvi skyni ad vernda heilsu og tryggja 6ryggi starfsmanna,
par med talin kerfi til ad stjérna 6ryggismalum og hollustuhattum, séu endurskodadar reglulega til ad tryggja ad farid sé
eftir akveedum pessarar tilskipunar.

Vél- og rafbdnadur og stddvar

Almennt

begar vél- og rafbdnadur er valinn, settur upp, tekinn i notkun, starfreektur og viohaldid skal pad gert pannig ad hlidsjon
sé hofd af 6ryggi og heilsu starfsmanna, ad teknu tilliti til &kvaeda pessarar tilskipunar og tilskipunar 89/38pHeBE(
89/655/EBEY).

Ef slikan binad er ad finna innan sveeda par sem haetta er a sprengingum ef eldur kviknar i gasi, gufum eda rokgjornum
vokvum sem par eru eda liklegt er ad par sé ad finna verdur banadurinn ad henta til notkunar a sveedinu.

Bunadur skal, ef naudsyn krefur, vera med hentugum hlifum og teekjum til ad bregdast vid bilunum.

Sérakveedi

Vélbunadur og stddvar skulu vera naegilegar sterkar og lausar vid hénnunargalla og henta til peirra nota sem peim er
eetlad.

Rafbinadur og stddvar skulu vera naegilega stérar og aflmiklar til peirra nota sem peim er aetlad.
Vidhald

Almennt vidhald

Gera skal hentuga aeetlun til ad framkvaema kerfisbundna skodun, vidhald og, ef vid &, profanir & vél- og rafblnadi og
stédvum.

Allt vidhald, skodanir og préfun & hverjum hluta stdédvarinnar og bunadarins skal framkvaemt af manni sem er til pess
heefur.

Halda skal skyrslur um skodanir og préfanir og skulu peer vardveittar & videigandi hatt.

Vidhald 6ryggisbunadar
Oryggisbtnadi skal ad stadaldri haldid i nothaefu og godu astandi.

Vidhald skal fara fram med hlidsjon af peirri starfsemi sem fram fer.

Eftirlit med borholum

Hentugur bunadur til eftirlits med borholum skal vera fyrir hendi pegar starf vio borholur fer fram i pvi skyni ad koma i
veg fyrir sprengingar.

begar slikum bunadi er komid fyrir skal tekid tillit til starfsadstaedna a borunarstad.
Vorn gegn skadlegum lofttegundum og sprengihaettu

Gera skal rddstafanir til ad meta hvort skadleg og/eda hugsanlega sprengifim efni eru i andrimslofti og meela styrk slikra
efna.

(%) Stjtid. EB nr. L 183, 29. 6. 1989, bls. 9. Tilskipuninni var breytt med tilskipun 91/368/EBE (Stjtié. EB nr. L 198, 22. 7. 1991, bls.
16).
(® Stjtid. EB nr. L 193, 30. 12. 1989, bls. 13.
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6.2.

6.2.1.

6.2.2.

6.2.3.

6.3.

6.3.1.

6.3.2.

6.3.3.

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

Sé pess krafist i 6ryggis- og heilsuskjalinu skal sja fyrir eftirlitsbinadi til ad maela gasstyrk a tilteknum stodum sjalfvirkt
og samfellt, sjalfvirkum vidvorunarbinadi og bunaadi til ad rjufa afl sjélfvirkt af rafstddvum og brunahreyflum.

Ef sjalfvirkar maelingar eru gerdar skulu meeld gildi skr&d og vardveitt med peim haetti sem skilgreint er i 6ryggis- og
heilsuskjalinu.

Vorn gegn skadlegum efnum i andrimslofti

Ef skadleg efni myndast eda kunna ad safnast saman i andrumsloftinu skal gripa til videigandi radstafana til ad tryggja ad
pau séu hreinsud upp vid upphafsstad peirra og pau fjarleego.

Med kerfinu skal vera haegt ad dreifa sliku skadlegu andrdmsilofti pannig ad starfsménnum stafi ekki haetta af pvi.

Med fyrirvara um tilskipun 89/656/EBH(skal videigandi 6ndunar- og endurlifgunarbinadur vera fyrir hendi & svaedum

par sem starfsmenn starfa i andrdmslofti sem er heettulegt heilsu manna.

i slikum tilvikum skulu naegilega margir starfsmenn sem eru pjalfadir i ad nota bunad af pessu tagi vera tiltaekir.
Banadurinn skal geymdur og honum haldié vid a videigandi hatt.

Ef brennisteinsvetni eda adrar eitradar lofttegundir eru eda kunna ad vera i andramslofti skulu l6gbeer yfirvéld hafa adgang
ad varnaraeetlun par sem fram kemur hvada varnarbunadur er fyrir hendi og hvada forvarnarradstafanir hafa verio gerdar.

Varnir gegn sprengiheettu
Allar naudsynlegar radstafanir skulu gerdar til ad koma i veg fyrir ad sprengifimt loft myndist og safnist upp.

A svaedum par sem sprengihaetta er skal gripa til allra naudsynlegra radstafana til ad koma i veg fyrir ad kvikni i sprengifimu
andrumslofti.

Gera skal aaetlun um fyrirbyggjandi adgerdir gegn sprengingum par sem greint er fr4 peim banadi og radstéfunum sem
krafist er.

Undankomuleidir og neydarutgangar

Undankomuleidum og neydarditgdéngum skal avallt haldid 6tepptum og skal leidin liggja sem beinast Gt undir bert loft eda
a 6ruggan stad, druggan motsstad eda druggan brottflutningsstad.

Ollum starfsménnum skal vera unnt ad yfirgefa vinnustad sinn i skyndi og & sem éruggastan hatt ef heetta kemur upp.
Fjoldi undankomuleida og neydaritganga, stadsetning peirra og steerd skulu midast vid notkun, Utbunad og steerd vinnu-
stadar, og pann mannfjélda sem par getur mestur ordid.

Afpreyingar- og hvildarherbergi skulu ad minnsta kosti hafa tveer adskildar fléttaleidir sem eru eins langt hvor frd annarri
og unnt er og liggja til 6ruggs sveedis, 6ruggs motsstadar eda brottflutningsstadar.

Neydardyr skulu opnast Ut en ef pad er égerlegt skulu paer vera med rennihurd.

Oheimilt er ad leesa neydarhurd eda festa hana pannig ad hun verdi ekki audveldlega og tafarlaust opnud af hverjum peim

sem nota parf hana i neya.

Audkenna skal sérstakar undankomuleidir og neydaritganga med skiltum i samraemi vid paer innanlandsreglur sem settar
hafa verid til a8 framfylgja tilskipun 92/58/EBE)

Neydarhurdum mé ekki leesa.

Undankomuleidir og neydaratgangar, svo og adkomuleidir og dyr ad peim, skulu avallt vera greidar pannig ad peer megi

hindrunarlaust nota hvenaer sem er.

par sem lysingar er porf i neydaritgdngum og & undankomuleidum skal vera fullnsegjandi neydarlysing ef straumlaust
verour.

(%) Stjtid. EB nr. 393, 30. 12. 1989, bls. 18.
(®) Stjtid. EB nr. 245, 26. 8. 1992, bls. 23.



Nr. L 348/16 Stjérnartidindi EB 28.11.92

8.

8.1.

8.2.

9.1.

9.2.

9.3.

10.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

11.

111

11.2

11.3.

11.4.

11.5.

12.

12.1.

12.2.

Loftreesting & vinnustddum innandyra

Gera skal radstafanir til ad tryggja, med hlidsjén af vinnuadferdum og likamlegri areynslu starfsmanna, ad neegilegt ferskt
loft sé & vinnustddum innandyra.

Ef utblastursviftur eru notadar til loftraestingar skal peim haldid gangfaerum.

Nota skal binad sem veitir vidvérun um allar bilanir ef pess er porf mea tilliti til heilsu starfsmanna.

Ef notad er kerfi til ad stjérna baedi raka og hita, eda vélreent loftraestikerfi, ber ad sja til pess ad pad valdi starfsménnum
ekki 6paegindum af dragsugi.

Fjarleegja skal an tafar allar atfellingar og 6hreinindi sem geetu mengad loftid og pannig stefnt heilsu starfsmanna i brada
heettu.

Hiti innanhdss

A vinnutima skal hiti par sem vinna fer fram vera haefilegur ménnum med hlidsjén af vinnuadferdum og likamlegri
areynslu starfsmanna.

Hiti i hvildarherbergjum, vaktstofum, herbergjum par sem hreinlaetisadstada er, matstofum og sjukrastofum skal henta
hinu sérstaka hlutverki slikra vistarvera.

Haga ber gluggum, pakljéorum og skilveggjum ar gleri pannig ad ahrifa sélskins gaeti ekki i of miklum meeli & vinnustad
med hlidsjon af edli starfseminnar og vinnustadarins.

GOolf, veggir, loft og pok & vinnustédum

A gélfum vinnustada mega ekki vera neinar haettulegar upphaekkanir, gét eda hallar, og skulu pau vera fost, stédug og
osleip.

Vinnustadir par sem verkstddvar eru skulu vera naegilega einangradir med hlidsjon af edli peirrar vinnu sem par fer fram
og likamlegri areynslu starfsmanna.

Yfirbord & golfum, veggjum og loftum vinnustada skal vera pannig ad na megi vidunandi hreinlaeti med pvotti og hreinsun.
Gagnseeir eda halfgagnseeir skilveggir, par & medal skilveggir sem eru ad ollu leyti Gr gleri, i vinnuherbergjum, i nagrenni
vinnustada og & leidum er liggja ad peim eda fra skulu vera greinilega merktir og gerdir Ur ébrothaettu efni eda pannig

fyrir komid ad starfsmenn hvorki rekist & skilveggina né verdi fyrir meidslum ef peir brotna.

Ekki m& heimila adgang ad pokum gerdum Gr efnum sem eru ekki af fullnaegjandi styrk nema notadur sé banadur til pess
ad par megi vinna a éruggan hatt.

Dagsbirta og lysing
Vinnustadir skulu allir hafa lysingu sem getur lyst naegilega til ad tryggja 6ryggi og hollustu peirra sem par eru.

A vinnustédum skal vera svo mikil dagsbirta sem kostur er og skulu peir einnig banir nzegilegri lysingu til ad tryggja
6ryggi og heilsu starfsmanna, ad teknu tilliti til loftslagsadsteedna.

Bunaai til lysingar i vinnuherbergjum og & géngum skal komid pannig fyrir ad hann valdi starfsménnum engri slysahaettu.
A vinnustédum par sem starfsménnum er sérstok haetta buin ef lysing bregst skal séd fyrir fullnsegjandi neydarlysingu.

Bunadur til lysingar skal vera pannig hannadur ad tryggt sé ad sveedi par sem framleidslueftirlit fer fram, fléttaleidir,
hledslustodvar og heettuleg sveedi séu lyst.

A vinnustédum par sem menn eru einungis staddir endrum og eins takmarkast skyldan sem um getur { fyrstu malsgrein
vid pann tima sem starfsmenn eru vidstaddir.

Gluggar og pakljérar

Gluggar, pakljérar og annar opnanlegur og festanlegur loftreestibinadur skal pannig hannadur ad starfsménnum stafi ekki
heetta af notkun hans.

Stadsetning peirra ma ekki geta valdid starfsménnum hzettu pegar gluggarnir eru opnir.

Mogulegt skal vera ad hreinsa glugga og pakljéra an pess ad pad hafi i fér med sér haettu.
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13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

13.10.

14.

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

15.

15.1.

15.2.

15.3.

16.

16.1.

16.2.

Hurdir og hlid

Stadsetningu og fjdlda hurda og hlida, staerd peirra og efni i peim skal mida vid edli og notkun viokomandi herbergja eda
sveeda.

Gagnsaejar hurdir skulu merktar & videigandi hatt i heefilegri haed.
Snuningshurdir og hlid skulu vera gagnsee eda med gagnsaesjum spjéldum.

Ef gagnseeir eda halfgagnseeir fletir hurda eda hlida eru ekki gerdir Ur sérstoku oryggisefni og starfsménnum getur stafad
af pvi heetta ef hurdin eda hlidid skellist skal verja pessa fleti gegn broti.

A rennihurdum skal vera 6ryggisbinadur sem kemur i veg fyrir ad pezer losni af spori og falli nidur.
Ldagur sem opnast upp & vid skulu Gtbanar pannig ad peer geti ekki fallid 6vaent til baka aftur.

Dyr & undankomuleidum skulu merktar & videigandi hétt.
baer skulu avallt vera opnanlegar innan fra hvenaer sem er an sérstakrar adstodar.

peer skulu vera opnanlegar medan starfsmenn eru & vinnustad.

Sé ekki 6rugg leid fyrir fotgangandi um hlid sem adallega eru aetlud fyrir umferd dkutaekja skulu vera vid pau greinilega
merktar dyr fyrir pa, sem umgangur er avallt 6hindradur um.

Dyr og hlid sem opnast og lokast vélreent skulu vera pannig ad starfsménnum stafi ekki heetta af.

A slikum dyrum og hlidum skal sé8 fyrir neydarbunadi til stédvunar sem er audpekkjanlegur og audvelt ad komast ad og
ef pau opnast ekki sjalfkrafa er straumlaust verdur skal einnig unnt ad opna pau handvirkt.

par sem kedjur og svipadur blnadur er notadur til ad hindra adgang til sveeda skulu paer audsjaanlegar og merktar &
videigandi hatt med skiltum par sem fram koma bdnn og viévaranir.

Umferdarleidir

Unnt skal vera ad komast ad vinnustdoum an pess ad pad hafi heettu i fér med sér og yfirgefa pa flj6tt og drugglega i
neydartilviki.

Umferdarleidir, par med talid innbyggdir eda fastir stigar, hladsteedi og -pallar, skal reikna Gt, stadsetja og Gtblda pannig
ao fotgangandi og 6kutaeki geti notad paer vandkvaedalaust, med fullu 6ryggi og a pann hatt sem tilgangur peirra segir til
um, og pannig ad starfsmdnnum sem eru vid vinnu i grennd vid peer stafi ekki haetta af.

Rymi & umferdarleidum fyrir fétgangandi og flutning & vérum skal vera i samraemi vid fjdlda hugsanlegra notenda og pa
starfsemi sem stundud er.

Ef flutningataeki eru notud a umferdarleidum skal séd til pess ad fétgangandi hafi fullneegjandi 6ryggisrymi.

Umferdarleidir fyrir 6kuteeki skulu vera i haefilegri fiarleegd fra hurdum, hlidum, leidum fyrir fétgangandi, géngum og
stigum.

Umferdarleidir skulu greinilega merktar til ad tryggja 6ryggi starfsmanna.
Haettusveedi

Ef haettusvaedi eru a vinnustédum par sem starfsmenn geta hrasad eda hlutir fallid vegna pess hvernig vinnu er hattad skal
afgirda pau eins og unnt er til ad koma i veg fyrir adgang évidkomandi starfsmanna.

Gera skal videigandi radstafanir til ad vernda pa starfsmenn sem hafa adgang ad slikum heettusveedum.
Heettusveedin skulu greinilega merkt.
Staerd og loftrymi herbergja — vinnurymi & vinnustod

i vinnuherbergjum skal vera naegilegur golfflétur, haed og loftrymi til ad starfsmenn geti stundad vinnu sina an pess ad
Oryggi peirra, heilbrigdi og vellidan sé i heettu.

A vinnustddvum skal vera naegilegt opid svaedi pannig ad starfsmenn hafi pad vinnurymi sem peir purfa til ad stunda
vinnu sina med druggum haetti.
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17.

17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

18.

18.1.

18.2.

18.3.

19.

20.

1.1.

1.2

1.3

1.4

Hvildarherbergi

Ef naudsynlegt er med tilliti til 5ryggis eda heilsu starfsmanna, svo sem vegna edlis starfsins eda mikils fjélda starfsmanna,
skal veita peim afnot af hvildarherbergi sem greidur adgangur er ad.

Regla pessi gildir ekki ef starfsmenn starfa a skrifstofu eda i svipudu vinnuherbergi par sem sambeerilegur kostur er &
hvild i vinnuhléum.

Hvildarherbergi skulu vera naegilega stor og buin naegilega mérgum bordum og seetum med baki fyrir pann fjdlda
starfsmanna sem um er ad reeda.

I hvildarherbergjum skulu gerdar videigandi radstafanir til ad vernda pa sem ekki reykja fyrir 6paegindum af véldum
tébaksreyks.

Ef hlé & vinnu eru tid og reglubundin og hvildarherbergi er ekki fyrir hendi skulu starfsménnum &vallt, pegar pess er porf
med tilliti til 6ryggis peirra og heilbrigdi, veitt afnot af 6drum herbergjum par sem peir geta dvalist i vinnuhléi.

Gera ber videigandi radstafanir til ad vernda pa sem ekki reykja fyrir 6paegindum af véldum tébaksreyks.

Vinnustadir utanhiss

Skipuleggja skal vinnustddvar, umferdarleidir og adrir stadir eda mannvirki undir beru lofti par sem starfsmenn eru staddir
vegna vinnu sinnar pannig ad ekki stafi af haetta fyrir umferd fétgangandi eda okutaekja.

Vinnustadir utanhuss skulu lystir & fullnsegjandi hatt ef dagsbirta naegir ekki.

Er starfsmenn vinna utanhuss skal vinnustdin eins og kostur er skipuldgd a pann hatt ad:

a) peir séu i skjoli fyrir vedrum og ef med parf vardir fyrir hlutum sem falla,

b) peir verdi ekki fyrir svo miklum havada ad valdid geti heilsutjoni, eda fyrir 68rum skadlegum utanadkomandi ahrifum,
svo sem af lofttegundum, gufum eda ryki,

c) peir geti yfirgefid vinnustdo sina i skyndingu ef haetta kemur upp, eda ad unnt sé ad veita peim adstod i skyndingu,

d) ekki sé haetta & ad peir renni til eda detti.

Pungadar konur og konur med born a brjésti

Veita skal pungudum konum og konum med bdrn & brjdsti kost & ad leggjast til hvildar vié videigandi adsteedur.

Fatladir starfsmenn
Par sem vid a skal skipuleggja vinnustadi pannig ad tillit sé tekid til fatladra starfsmanna.

betta akvaedi gildir sérstaklega um dyr, ganga, stiga, badklefa, handlaugar, salerni og vinnustadi sem fatladir starfsmenn
vinna vid eda nota sjalfir.

B. HLUTI
Sérstakar lagmarkskréfur sem gilda & vinnustédum i landi

Eldvarnir og slokkvistarf
Alls stadar par sem vinnustadir eru hannadir, byggdir, banir taekjum, teknir i notkun, starfraektir eda vidhaldio skal gera

radstafanir til ad koma i veg fyrir ad eldur komi upp og breidist Ut fra peim upptdkum sem tilgreind eru i 6ryggis- og
heilsuskjalinu.

Gera skal radstafanir til ad slokkvistarf geti gengid hratt og 6rugglega fyrir sig.
Vinnustadir skulu banir videigandi slokkvitaekjum og, ef naudsyn krefur, reykskynjunar- og vidvoérunarkerfum.
Osijalfvirkur slokkvibtnadur skal vera innanhandar, einfaldur i notkun og, par sem pérf krefur, varin fyrir skemmdum.

Varnaréeetlunin par sem fram kemur til hvada forvarnarradstafana skal gripid, i samreemi vid 3., 4., 5. og 6. gr. pessarar
tilskipunar, til brunavarna, eldskynjunar og slokkvistarfa ef eldur kviknar og breidist Gt skal vardveitt & sveedinu.
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15.

3.1

3.2.

3.3.

5.1.

5.2.

5.3.

7.1.

7.1.1.

7.1.2.

7.1.3.

7.1.4.

Slokkvibunadurinn skal audkenndur med skiltum  samraemi vid peaer innanlandsreglur sem settar hafa verid til ad framfylgja
tilskipun 92/58/EBE.

Skiltunum skal komid fyrir & videigandi stédum og skulu pau vera varanleg.

Fjarstyring i neydartilvikum

Ef pess er krafist i 6ryggis- og heilsuskjalinu skal vera haegt ad stjérna tilteknum binadi med fjarstyringu fra heppilegum
stodum ef neydarastand skapast.

Bunadur ef pessu tagi skal innihalda teeki til ad einangra og hreinsa borholur, stédvar og leidslur.
Samskiptakerfi til almennra nota og til nota i neydartilvikum

Sé pess krafist samkveemt 6ryggis- og heilsuskjalinu, skal & hverjum vinnustad par sem starfsmenn eru vera:

a) hljod- og sjonraent kerfi sem getur sent vidvorunarmerki til allra mannadra hluta vinnustadarins eftir porfum;

b) hlj6okerfi sem heyrist greinilega i alls stadar innan stédvarinnar par sem starfsmenn eru oft vidstaddir.

Adstddu til ad gefa vidvérunarmerki skal komid fyrir & heppilegum stodum.

pegar starfsmenn eru staddir a vinnustddum sem eru ekki venjulega mannadir skal koma fyrir videigandi samskiptakerfum
til nota fyrir pa.

Oruggir métsstadir og vidveruskrar

Sé pess krafist samkvaemt 6ryggis- og heilsuskjalinu, skal tilgreina 6rugga motsstadi, vidveruskrar skulu haldnar og gripa
skal til naudsynlegra radstafana par ad latandi eftir porfum.

Brottflutnings- og undankomuadferdir

Starfsmenn skulu pjalfadir i videigandi adgerdum i neydartilvikum.

Bjorgunarbinadur skal hafdur til taks & adgengilegum og hentugum stédum og vera tilbdinn til notkunar.

Ef 6rougt er ad fara um brottflutningsleidir og par sem andrimsloft kann ad vera éheeft til inndndunar skulu vera fyrir
hendi a vinnustadnum sjalfstaed flottateeki til tafarlausrar notkunar.

Oryggisaefingar

Halda skal 6ryggisaefingar med reglulegu millibili & 6llum vinnustédum par sem starfsmenn eru venjulega vidstaddir.

Megintilgangur slikra afinga er ad pjalfa og kanna getu starfsmanna sem hafa tilteknum skyldum ad gegna ef neydarastand
skapast sem felur i sér notkun, medhdndlun og starfreekslu neydarbinadar, ad teknu tilliti til peirra vidmidana sem maelt
er fyrir um i 6ryggis- og heilsuskjalinu sem um getur i lid 1.1.

par sem vid & skulu starfsmenn sem hafa verid skipadir til peirra starfa einnig aefdir i réttri notkun, medhodndlun eda
starfraekslu pessa bunadar.

Hreinleetisadstada

Baningsherbergi og fataskapar

Starfsmdnnum skulu veitt afnot af videigandi bliningsherbergjum ef peir eiga ad vera i sérstokum vinnufétum og 6zeskilegt
er af heilsufarsasteedum eda ekki seemir ad peir hafi fataskipti i 6drum herbergjum.

Buningsherbergi skulu vera audveld adgongu, naegilega rimg6d og seetum bin.

Buningsherbergi skulu vera naegilega stér og Gtbdin pannig ad hver starfsmadur geti geymt fot sin i laestri hirslu medan &
vinnu stendur.

Ef adsteedur krefjast, svo sem vegna heettulegra efna, raka eda 6hreininda, skulu vera sérstakir skapar fyrir vinnufot og
aorir fyrir einkafatnad starfsmanna.

unnt skal vera ad purrka blaut vinnufot.
Buningsherbergi karla og kvenna skulu vera adskilin eda notkun peirra adskilin.

Ef baningsherbergja er ekki porf samkveemt 1id 7.1.1 skal hver starfsmadur hafa til umrada stad par sem hann getur geymt
fot sin.
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7.2.

7.2.1.

7.2.2.

7.2.3.

7.2.4.

7.3.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

2.1.

Steypibdd og handlaugar

Ef edli starfsins eda heilbrigdisadstaedur krefjast pess skal starfsménnum séd fyrir videigandi klefum med fullnaegjandi
adstodu til steypibada.

Badklefar karla og kvenna skulu vera adskildir eda notkun peirra adskilin.

Badklefar skulu vera neegilega storir til ad hver starfsmadur geti badast an truflunar vid fullneegjandi hreinlaetisadstaedur.

Til bada skal séd fyrir heitu og kdldu rennandi vatni.

Ef badklefa er ekki porf samkvaemt lid 7.2.1 skal séd fyrir fullnaegjandi og videigandi handlaugum med rennandi heitu og
kéldu vatni i grennd vid vinnustad og buningsherbergi.

Handlaugar karla og kvenna skulu vera adskildar eda notkun peirra adskilin ef pess er porf af velssemisastaedum.
Ef skilid er & milli badklefa eda handlauga og buningsherbergja skal vera greidur gangur par & milli.

Salerni og handlaugar

Starfsmenn skulu i grennd vid vinnustad sinn, hvildarherbergi, biningsherbergi og badklefa eda handlaugar hafa adgang
ad sérstakri hreinleetisadstoou med neegilegum fjolda salernisskala og handlauga.

Salerni karla og kvenna skulu vera adskilin eda notkun peirra adskilin.
Skyndihjalp og bunadur

Banadur til skyndihjalpar skal henta peirri starfsemi sem fram fer.
Séd skal fyrir einni eda fleiri sjukrastofum

Greinilegar leidbeiningar um skyndihjalp skulu syndar i pessum stofum til nota ef slys verda.

i sjukrastofum skulu vera naudsynleg teeki og annar banadur til ad veita skyndihjalp og skal adgangur ad peim med
sjukrabdrur vera greidur.

beer skulu audkenndar med skiltum i samraemi vid peaer innanlandsreglur sem settar hafa verid til ad framfylgja tilskipun
92/58/EBE.

Einnig skal bunadur til ad veita slésudum skyndihjalp vera alls stadar tiltaekur par sem pess er porf vegna adsteedna a
vinnustad.

Pessi bunadur skal vera greinilega merktur og audvelt skal vera ad komast ad honum.
Neegilegur fjoldi starfsmanna skal hafa hlotid pjalfun i notkun skyndihjalparbdnadar sem er fyrir hendi.

Umferdarleidir

Ef 6kutaekjum er ekid inn & vinnustadinn skulu umferdarreglur settar eftir porfum.

C. HLUTI

Almennar lagmarkskréfur sem gilda um vinnustadi & hafi ati

Abending

Med fyrirvara um 2. mgr. 3. gr. skal vinnuveitandi, sem samkvaemt landslégum og/eda venju ber abyrgd & vinnustédum sem
fjallad er um i pessum C-hluta, tryggja ad 6ryggis- og heilsuskjalid syni ad gerdar hafi verid allar videigandi radstafanir
til ad geeta oOryggis og heilsu starfsmanna baedi vid venjulegar og heettulegar adstaedur.

i pvi skyni skal i skjalinu:

a) tilgreinasérstakaheettulegar adstaedur & vinnustad, par med talin tengd starfsemi sem geeti valdid slysum sem liklegt
er ad hefdi alvarlegar afleidingdyrir heilsu og 6ryggi starfsmanna sem i hlut ejga

b) meta ahaettuna sem er samfara hirsémstokihaettulegu adstaeedum sem um getur i a-lid;
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1.2.

1.3.

2.2.

2.3.
2.4.

2.5.

2.6.

3.2.

c) syntfram & ad naegilegar varadarradstafanir hafi verid gerdar til ad fordast slys sem um getur i a-lid til ad koma i veg
fyrir ad slysum fj6lgi og til ad unnt sé ad flytja starfsmenn fljétt og 6rugglega brott af vinnustadnum i neydartilvikum;

d) syntfram a ad stjérnunarkerfi séu fullneegjandi pannig ad pau uppfylli skilyrdi sem sett eru i tilskipun 89/391/EBE
og pessari tilskipun, baedi vid venjulegar og heettulegar adsteedur.

Vinnuveitandi skal fylgja malsmedferd og fyrirkomulagi sem meelt er fyrir um i 8ryggis- og heilsuskjalinu & skipulags-
og framkveaemdastigi allra helstu patta sem pessi tilskipun tekur til.

Vinnuveitendur sem eru abyrgir fyrir 6likum vinnustédum skulu hafa samvinnu, pegar vid &4, um ad semja 6ryggis- og
heilsuskjol og um naudsynlegar radstafanir til ad tryggja 6ryggi og heilsu starfsmanna.

Eldvarnir og slokkvistarf

Gera skal videigandi varidarradstafanir, eins og tilgreint er i 6ryggis- og heilsuskjalinu sem um getur i 1.1., til ad greina
eldsupptok og koma i veg fyrir ad eldur kvikni og breidist Gt.

Par sem vid a skal koma fyrir eldtraustum veggjum til ad adskilja sveedi par sem eldhzetta er mikil.

Neegilega 6flug eldvarnar-, slokkvi- og vidvorunarkerfi skulu vera fyrir hendi a 6llum vinnustédum i samraemi vid pa
haettu sem tilgreind er i 6ryggis- og heilsuskjalinu sem um getur { lid 1.1.

bessi kerfi eru medal annars:

— eldskynjunarkerfi,

— brunavidvérunarkerfi,

— brunavatnskerfi,

— brunahanar og -slongur,

— vatnsflaedikerfi og vatnsetftirlitstaeki,
— sjalfvirk vatnstdunarkerfi,

— kerfi til ad slokkva gaselda,

— frodukerfi,

— handslokkviteeki,

— bunadur slokkvilidsmanna.

Osjalfvirkur slékkvibinadur skal vera innan handar, einfaldur i notkun og, par sem pérf krefur, varinn fyrir skemmdum.

Verndaraaetlun par sem fram kemur til hvada forvarnarradstafana skal gripid til brunavarna, eldskynjunar og slokkvistarfa
a vinnustadnum.

Neydarkerfi skulu adskilin eda & annan hatt varin eins og naudsynlegt er fyrir Shdppum til ad tryggja ad neydarradstafanir
komi ad gagni i neyd.

Slik kerfi skulu vera tvofold par sem vid &.

Slokkvibunadurinn skal audkenndur med skiltum  samraemi vid paer innanlandsreglur sem settar hafa verid til ad framfylgja
tilskipun 92/58/EBE.

Foéstum skiltum skal komid fyrir & videigandi stédum og skulu pau vera varanleg.

Fjarstyring i neydartilvikum

Ef pess er krafist i 6ryggis- og heilsuskjalinu sem um getur i lid 1.1. skal setja upp bunad meé fjarstyringu ef neydarastand
skapast.

Bunadur ef pessu tagi skal innihalda eftirlitsstodvar & heppilegum st6dum sem nota ma i neydartilvikum, par meé talio ef
naudsyn krefur, eftirlitsstédvar & druggum motsstédum og brottflutningsstédum.

Bunadur sem haegt er ad fjarstyra sem um getur i lid 3.1., skal ad minnsta kosti innihalda loftraestikerfi, neydarrofa fyrir
bunad sem getur orsakad bruna, kerfi til ad koma i veg fyrir ad eldfimir vékvar og gas sleppi Ut, eldvarnir og eftirlit med
borholum.
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4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

Samskiptakerfi til almennra nota og til nota i neydartilvikum

Sé pess krafist samkvaemt 6ryggis- og heilsuskjalinu sem um getur i lid 1.1. skal & hverjum vinnustad par sem starfsmenn
eru vera:

— hlj6d- og sjonreent kerfi sem getur sent vidvérunarmerki til allra mannadra hluta vinnustadarins eftir porfum;
— hlj6dkerfi sem heyrist greinilega i alls stadar innan stédvarinnar par sem starfsmenn eru oft staddir.

— kerfi sem haegt er ad nota til samskipta vid strand- og bjorgunarstddvar.

Slik kerfi skulu vera starfhaef pétt neydarastand skapist.

Auk hljédreenu kerfanna skal vera fyrir hendi samskiptakerfi sem er ekki had orku fra vidokveemum orkuveitum.
Bunadi til ad gangsetja vidvorunarbuinad skal komid fyrir & hentugum stédum.

begar starfsmenn eru staddir & vinnustédum sem eru ekki venjulega mannadir skal koma fyrir videigandi samskiptakerfum
til nota fyrir pa.

Oruggir métsstadir og vidveruskrar

Gera skal videigandi radstafanir til ad verja brottflutningsstadi og érugga métsstadi fyrir hita, reyk og, eins og haegt
er, ahrifum sprengingar og ad tryggja ad undankomuleidir til og fra brottflutningsstédum og éruggum maotsstédum séu
greidar.

bessar radstafanir verda ad vera pannig ad peer verndi starfsmenn naegilega lengi til ad haegt sé ad skipuleggja og
framkveema undankomu og bjérgun pegar med parf.

Sé pess krafist samkveemt 6ryggis- og heilsuskjalinu, sem um getur i 1.1., skal & 86rum verndudu stadanna sem tilgreindir
eru i 5.1. vera videigandi adstada par sem tryggt er ad haegt sé ad fjarstyra blinadinum sem tilgreindur er i 3. lid i pessum
C-hluta og hafa samskipti vid strand- og bjérgunarstodvar.

Oruggir métsstadir og brottflutningsstadir skulu vera greidlega adgengilegir fra afpreyingar- og vinnustoédum.

A hverjum 6ruggum métsstad skal halda skra yfir néfn starfsmanna sem skipad er nidur & métsstadinn og skal henni
haldid vid og han hofé til synis.

Skréa yfir starfsmenn sem falid hefur verid ad inna af hendi tilteknar skyldur ef neydarastand skapast skulu vera fyrir hendi
og til synis & hentugum stédum & vinnustad.

No6fnin skulu skrad i skriflegu leidbeiningarnar sem um getur i 1id 3.6. i A-hluta.
Brottflutnings- og fléttaadferdir

Starfsmenn skulu pjalfadir i videigandi adgerdum i neydartilvikum.
Auk almennrar neydarpjalfunar skulu starfsmenn hlj6éta pjalfun sem midast sérstaklega vid vinnustadinn og skal han
tilgreind i 6ryggis- og heilsuskjalinu sem um getur i [id 1.1. um pann vinnustad.

Starfsmenn skulu hlj6ta neegilega vidtaeka pjalfun i adferdum til ad bjarga lifi sinu, ad teknu tilliti til peirra viomidana
sem meelt er fyrir um i 6ryggis- og heilsuskjalinu sem um getur i lid 1.1.

Hentugar og naegilega gédar adferdir til brottflutnings i neydartilviki og adferdir til ad yfirgefa vinnustadinn beint i sj6inn
skulu vera & hverjum vinnustad.
Semja skal neydaraeetlun um bjérgun & sjé og brottflutning starfsmanna af vinnustédum.

Samkvaemt deetluninni, sem & ad byggjast a 6ryggis- og heilsuskjalinu sem um getur i 1.1., skal kvedid & um bjérgunarskip
og pyrlur og par skulu vera viomidanir um burdargetu og vidbragdstima bjérgunarskipa og bjérgunarpyrina.

Sa vidbragdstimi sem krafist er skal tilgreindur i 6ryggis- og heilsuskjalinu fyrir hverja sto6d.

Bjorgunarskip skulu hénnud og buin med pad i huga ad uppfylla kréfur um brottflutning og bjérgun.
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6.5.

8.1.
8.1.1.

8.1.2.

8.1.3.
8.1.4.

8.2
8.2.1.

8.3.

9.1.
9.2.

Bjorgunarbatar, gimbjérgunarbatar, bjorgunarhringir og bjérgunarvesti skulu uppfylla eftirtaldar lagmarkskrofur:

— vera hentug og buin pannig ad pau vidhaldi lifi i nsegilega langan tima,
— vera neegilega morg fyrir alla starfsmenn sem kunna ad vera vidstaddir,
— vera af tegund sem hentar vinnustadnum,

— vera vel smidud og Ur hentugu efni ad teknu tilliti til bjdrgunarhlutverks peirra og adsteedna sem pau kunna ad vera
notud vid, auk pess sem pau skulu vera tilbuin til notkunar, og

— vera pannig & litinn ad pau séu aberandi pegar pau eru i notkun og buin taekjum sem gera notandanum Kleift ad vekja
athygli bjdrgunarmanna & sér.

Neegilega 6flugur bjérgunarbinadur skal vera til taks til tafarlausrar notkunar.

Oryggiseefingar
Halda skal 6ryggiseefingar med reglulegu millibili & 6llum vinnustédum par sem starfsmenn eru venjulega vidstaddir og
par sem:

— starfsmenn sem hafa tilteknum skyldum ad gegna ef neydarastand skapast sem felur i sér notkun, medhdndlun og
starfreekslu neydarbunadar eru pjalfadir og préfadir i medferd sliks bunadar, ad teknu tilliti til peirra vidmidana sem
meelt er fyrir um i 6ryggis- og heilsuskjalinu sem um getur i 1id 1.1.

bar sem vid & skulu starfsmenn einnig aefdir i réttri notkun, medhdndlun eda starfreekslu pessa bunadar,

— allur neydarbunadur sem notadur er i aefingunni er skodadur, hreinsadur og, er vid &, endurhladinn eda skipt um hann,
auk pess sem 6llum handbinadi sem notadur er aftur skal skilad til peirra stada par sem hann eru venjulega geymdur.

— sannprofa skal hvort bjérgunarbatar eru i nothaefu astandi.

Hreinleetisadstada

Buningsherbergi og fataskapar

Starfsmdnnum skulu veitt afnot af videigandi baningsherbergjum ef peir eiga ad vera i sérstokum vinnufétum og 6zeskilegt
er af heilsufarsasteedum eda ekki seemir ad peir hafi fataskipti i 6drum herbergjum.

Buningsherbergi skulu vera audveld adgdngu, naegilega ramgéd og saetum bain.

Buningsherbergi skulu vera naegilega stor og utbuin pannig ad hver starfsmadur geti geymt fét sin i laestri hirslu medan a
vinnu stendur.

Ef adsteedur krefjast, svo sem vegna heettulegra efna, raka eda 6hreininda, skulu vera sérstakir skapar fyrir vinnufét og
adrir fyrir einkafatnad starfsmanna.

Unnt skal vera ad purrka blaut vinnufét.
Buningsherbergi karla og kvenna skulu vera adskilin eda notkun peirra adskilin.

Ef baningsherbergja er ekki pérf samkvaemt fyrstu malsgrein i 1id 8.1.1 skal hver starfsmadur hafa til umrada stad par
sem hann getur geymt fot sin.

Steypibdd og pvottaadstada

Auk peirrar adstodu sem er fyrir hendi & 6llum afpreyingarsvaedum skal, ef naudsyn krefur, sja starfsménnum fyrir
videigandi klefum med fullnaegjandi adstdu til steypibada og pvottar i grennd vid vinnustadina.
Salerni og handlaugar

Auk peirrar adstoou sem er fyrir hendi & 6llum afpreyingarsveedum skal, ef naudsyn krefur, sja starfsménnum fyrir
salernum og handlaugum i grennd vid vinnustadinn.

Salerni karla og kvenna skulu vera adskilin eda notkun peirra adskilin.
Skyndihjalp og bunadur
Séd skal fyrir einni eda fleiri sjukrastofum i samraemi vid steerd stddvarinnar og pa tegund starfsemi sem par fer fram.

Sjukrastofurnar skulu vera bunar hentugum teekjum, adstédu og lyfjum og naegilega margir sérhaefdir starfsmenn skulu
vera til stadar eftir adstaedum til ad veita skyndihjalp eda, ef vid 4, medferd undir leidsdgn skrads leeknis (sem er eda er
ekki viostaddur).
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9.3.

10.
10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

11.
11.1.

11.2.

11.3.

12.
12.1.

12.2.
12.3.

beer skulu audkenndar med skiltum i samraemi vid peaer innanlandsreglur sem settar hafa verid til ad framfylgja tilskipun
92/58/EBE.

Einnig skal banadur til ad veita slésudum skyndihjalp vera alls stadar tiltaekur par sem pess er porf vegna adstaedna &
vinnustad.
Banadur pessi skal greinilega merktur med skiltum og greidlega adgengilegur.

iveruadstada
Sé pad naudsynlegt vegna edlis, umfangs og timalengdar framkveemda skal vinnuveitandi einnig sja starfsménnum fyrir
iveruadstdou sem skal:

— vera naegilega verndud gegn ahrifum sprenginga, innstreymi reyks og gass og ikveikju og Utbreidslu elds eins og
tilgreint er i ryggis- og heilsuskjalinu sem um getur i 1id 1.1.,

— vera neegilega vel buin loftraestingu, upphitun og lysingu,

— hafa & hverri haed ad minnsta kosti tvaer sjalfsteedar Gtgdnguleidir sem liggja til fléttaleida,

— veravarin gegn havada, lykt og gufum fr& 88rum svaedum sem kunna ad vera heilsuspillandi og gegn vedri og vindum,

— vera adskilin fra vinnustédvum og stadsett fjarri haettulegum svaedum.

I slikri fveruadstédu skulu vera naegilega mérg ram eda kojur fyrir pann fidlda einstaklinga sem buist er vid ad sofi &
stadnum.

Herbergi sem aetlud eru til svefnadstddu skulu vera naegilega rimgo6d pannig ad ibdar peirra geti geymt f6t sin par.
Svefnherbergi fyrir karla og konur skulu vera adskilin.

i slikri iveruadstodu skulu vera naegilega mérg steypibdd og pvottaadstada med rennandi, heitu og kéldu vatni.
Badklefar karla og kvenna skulu vera adskildir eda notkun peirra adskilin.

Steypibdd skulu vera naegilega rimgéd pannig ad hver starfsmadur geti pvegid sér hindrunarlaust og med naegilegu
hreinlaeti.

I tengslum vid svefnadsttdu skulu vera neegilega morg salerni og handlaugar.
Adstada sem pessi fyrir karla og konur skal vera adskilin eda notkun peirra adskilin.

Hreinlaeti i svefnadstddu og bunadur hennar skal vera fullnaegjandi.

pyrlustarfsemi

pyrlupallar vid vinnustadi skulu vera naegilega stérir og stadsettir pannig ad greidlega gangi fyrir steerstu pyrlur ad nota
péa vid erfidustu adsteedur sem blast ma vid i sambandi vid pyrlustarfsemi.

pyrlupallurinn skal vera pannig hannadur og byggdur ad hann nytist til peirra nota sem til var aetlast.

i naesta nagrenni vid pyrlupallinn skal vera naudsynlegur binadur til nota ef slys verdur og naudsynlegt er ad flytja slasada
med pyrlum.

A vinnustad par sem starfsmenn gista skulu vid notkun pyrina vera neegilega margir starfsmenn til stadar & pyrlupalli sem
eru pjalfadir i 6ryggisvidobrogdum i neydartilvikum.
Bygging stédva a hafi uti— 6ryggi og stédugleiki

Gera skal allar naudsynlegar radstafanir vié byggingu stédva a hafi Uti til ad tryggja ad oryggi og heilbrigdi starfsmanna
i jardefnanami med borunum.

Undirbuningi vegna byggingar stédva a hafi Gti skal hagad pannig ad 6ryggi stddvanna og stédugleiki sé tryggdur.

Bunadur sa sem notadur er vido byggingarframkveemdirnar sem um getur i 12.1. skal vera pannig gerdur ad aheetta
starfsmanna i jardefnandmi med borunum sé takmérkud ad teknu tilliti til venjubundinna adsteedna svo og neydarastands.




