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TILSKIPUN EVROPUPINGSINS OG RADSINS 2001/45/EB
fra 27. juni 2001
um breytingu & tilskipun radsins 89/655/EBE um lagmarkskrofur vardandi 6ryggi og
hollustu er starfsmenn nota teeki & vinnustddum (6nnur sértilskipun i skilningi 1. mgr.
16. gr. tilskipunar 89/391/EBE)
(Texti sem vardar EES)

EVROPUPINGID OG RAD EVROPUSAMBANDSINS HAFA 6) Vinna i mikilli haed getur stofnad 6ryggi og heilsu

med hlidsjon af stofnséattmala Evropubandalagsins, einkum
2. mgr. 137. gr.,

med hlidsjon af tilldgu framkveemdastjérnarinnar, sem 16go
var fram ad h6féu samradi vid radgjafarnefndina um oryggi, 7)
hollustuhaetti og heilsuvernd & vinnustoauin (

med hlidsjon af Adliti efnahags- og félagsmalanefndar-
innar @),

8
ad hofou samradi vid sveedanefndina, )
i samreemi vid malsmedferdina sem um getur i 251. gr.
sattmalans®,
0g ao teknu tilliti til eftirfarandi:

1) 12.mgr. 137. gr. sattméalans er kvedid & um ad radio
skuli, med tilskipunum, sampykkja lagmarkskrofur til 9)

ad studla ad urbétum, einkum & vinnuumhverfi, til ad
tryggja betri heilsuvernd og baett 6ryggi starfsmanna.

2)  Samkveemt peirri grein skal, i slikum tilskipunum, 10)
fordast ad leggja & hOmlur a svidi stjérnsyslu,
fjarméla eda loggjafar sem stadid geetu i vegi fyrir
stofnun og vexti litilla og medalstorra fyrirtaekja.

3)  Umbeetur, er varda 6ryggi, hollustuheetti og heilbrigdi
starfsmanna & vinnustddum, er markmid sem ma ekki
vikja fyrir hreinum efnahagssjénarmidum. 11)

4)  Mikilvaegt er ad geeta samraemis vid lagmarkskréfur,
sem eru settar til ad tryggja aukid oryggi og betri
heilsu starfsmanna vid notkun vinnuteekja sem eru
eetlud fyrir starf sem er unnid timabundi® i mikilli
haed, til ad tryggja 6ryggi og vernda heilsu peirra.

5)  Akveedi, sem eru sampykkt skv. 2. mgr. 137.gr. i
sattmalanum, koma ekki i veg fyrir ad adildarriki geti
vidhaldi® eda komid upp slikum strangari 12)
radstéfunum vegna vinnuverndar ef pser samrymast
sattmalanum.
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() Stjtia. EB C 247 E, 31.8.1999, bls. 23 og )
Stjtio. EB C 62 E, 27.2.2001, bls. 113.

() stjtia. EB C 138, 18.5.1999, bls. 30.

(® Alit Evrépupingsins fra 21. september 2000 (Stjti5. EB C 146,
17.5.2001, bls. 78), sameiginleg afstada radsins fra 23. mars 2001
(Stjtio. EB C 142, 15.5.2001, bls. 16) og &kvoroun Evrépupingsins fra

(4
14. jGnf 2001. ¢

NN

starfsmanna i mikla heettu, einkum haettu a pvi ad falla
ur mikilli haed og heettu & ©66rum, alvarlegum

vinnuslysum sem eru stér hluti allra slysa, einkum
daudaslysa.

Sjélfsteett starfandi einstaklingar og vinnuveitendur,
sem taka sjalfir patt i vinnunni og nota vinnuteeki sem
eru eetlud fyrir starf sem er unnid timabundid i mikilli
haed, geta haft ahrif a 6ryggi og heilsu starfsmanna.

Tilskipun radsins 92/57/EBE fr4 24.jani 1992 um
framkveemd  lagmarkskrafnra um  6ryggi og
hollustuheetti & bradabirgda- eda feeranlegum
byggingarsvaedum (attunda sértilskipun i skilningi
1. mgr. 16. gr. tilskipunar 89/391/EBEJ) (leggur
pessum hépum manna paer skyldur a herdar ad fara
m.a. eftir 4.gr. og | vidauka tilskipunar
89/655/EBE Y).

Allir vinnuveitendur, sem hyggjast lata inna af hendi
starf, sem er unnid timabundid i mikilli heed, purfa ad
velja bunad sem veitir vidunandi vérn gegn fallhaettu.

Yfirleitt eru radstafanir gegn falli til verndar
starfsmonnum almennt betri vorn en einstaklings-
bundnar verndarradstafanir. Auk pess ad velja og nota
bunad, sem heefir hverjum stad, til ad koma i veg fyrir
og takmarka &heettu skal fara fram sérstok pjalfun og
vidbotarrannsoknir ef purfa pykir.

Stigar, vinnupallar og kadlar eru bunadur sem
algengast er ad nota pegar storf eru unnin timabundio
i mikilli heed og 6ryggi og heilsa starfsmanna, sem
vinna slik storf, byggist pvi ad verulegu leyti a réttri
notkun peirra. Naudsynlegt er ad tilgreina hvernig
starfsmenn geta notad slikan banad af sem mestu
Oryggi. Pess vegna er gerd krafa um ad starfsmenn fai
vidunandi sérpjalfun.

bessi tilskipun er veenlegasta leidin til ad n& fram
peim markmidum sem 6skad er og gengur ekki lengra
en naudsynlegt er i pvi tilliti.

Tilskipun pessi er raunhaeft framlag i pa veru ad gera
félagsmalapatt innri markadarins ad veruleika.

Stjtio. EB L 245, 26.8.1992, bls. 6.
Stjtio. EB L 393, 30.12.1989, bls. 1.
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14) Adildarrikin  skulu eiga kost & ad nyta sér
adlogunartimabil svo ad pau geti tekio tillit til
sérstakra vandamala sem litil og medalstor fyrirteeki
standa andspeenis.

SAMPYKKT TILSKIPUN PESSA
1.0or.

Textinn i vidaukanum vid pessa tilskipun skal baetast vid
II. vidauka vid tilskipun 89/655/EBE.

2.0r.

1. Adildarrikin skulu sampykkja og birta naudsynleg log
og stjornsyslufyrirmeeli til ad fara ad tilskipun pessari eigi
sidar en 19. juli 2004. pau skulu tilkynna pad framkveemda-
stjorninni pegar i stad.

Vid framkveemd 4. péattar vidaukans skulu adildarrikin eiga
rétt & ad nyta sér adlégunartimabil, sem er ekki lengra en
tvé ar fra dagsetningunni sem er tilgreind i fyrstu
undirgrein, svo ad pau geti tekid tillit til ymissa adsteedna
sem kunna ad koma fram vid beitingu pessarar tilskipunar,
einkum hja littum og medalstérum fyrirtaekjum.

2. begar adildarrikin sampykkja pessar radstafanir skal
vera i peim tilvisun i pessa tilskipun eda peim fylgja slik
tilvisun pegar paer eru birtar opinberlega. Adildarrikin skulu
setja nanari reglur um slika tilvisun.

3. Adildarrikin skulu senda framkvaemdastjorninni dkveedi
ur landslégum sem pau hafa sampykkt eda munu sampykkja
um malefni sem tilskipun pessi neer til.

3.0r.

Tilskipun pessi 6dlast gildi & peim degi sem hun birtist i
Stjérnartidindum Evrépubandalaganna

4. qgr.
Tilskipun pessari er beint til adildarrikjanna.
Gjort i Luxemborg 27. juni 2001.

Fyrir hond Evrépupingsins,
N. FONTAINE

Fyrir hond radsins,
A. BOURGEOIS

forseti. forseti.
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4.3.

4.3.1.

VIDAUKI

Akvaedi vardandi notkun vinnutaekja sem kvedid er & um fyrir starf sem er stundad timabundid i
mikilli heed

Almenn akveaedi

Ef ekki er heegt ad inna af hendi starf, sem er unnid timabundid i mikilli haed, skv. 6. gr. tilskipunar
89/391/EBE og 3. gr. pessarar tilskipunar, af 6ryggi og vid videigandi vinnuvistfraedileg skilyrdi & heppilegu
undirlagi skal velja pau vinnutaeki sem henta best til ad tryggja og viohalda 6ruggum vinnuadstaedum.
Rédstafanir til verndar starfsménnum almennt verda ad ganga fyrir einstaklingsbundnum
verndarradstéfunum. Steerdir vinnutaekjanna verda ad vera i samraemi vid edli verksins, sem & ad vinna, og
fyrirsjdanlegt alag og pannig ad haegt sé ad ganga um an pess ad heetta stafi af.

Velja skal heppilegustu adgangsleidirnar ad bradabirgdavinnustédum i mikilli haed eftir pvi hve oft er gengio
par um, i hvada haed peir eru og hve lengi peir eru notadir. Velja skal pess hattar adgang ad unnt sé ad ryma
stadinn ef yfirvofandi heetta stedjar ad. Umferd i adra hvora attina milli adgangsleidar og palla, vinnupalla
eda gongubria mé ekki auka heettu a falli.

Stiga ma einungis nota sem verkstodvar i mikilli haed vid paer adsteedur par sem, med tilliti til lidar 4.1.1, ekki
er asteeda til ad nota 6nnur Oruggari vinnutaeki vegna litillar dhaettu eda pess ad annadhvort stendur notkun
stutt yfir eda tilteknar adstaedur eru & vinnustad sem vinnuveitandinn getur ekki breytt.

Notkun kadla til ad komast & vinnustad og verkstada i k6dlum er einungis heimil vid adstaedur par sem
aheettumat bendir til pess ad haegt sé ad vinna verkid af 6ryggi og par sem énnur, éruggari vinnuteeki henta
ekki.

Ad teknu tilliti til &haettumats, einkum pess hve lengi verkid stendur yfir og vinnuvistfreedilegra asteedna, skal
gera rad fyrir vinnustdl med tilheyrandi fylgihlutum.

Akveda skal videigandi radstafanir, eftir pvi hvada tegund vinnuteekis er valin, & grundvelli pess sem ad
framan greinir til ad lagmarka aheettu fyrir starfsmenn sem vinna vid slikan binad. Ef naudsyn krefur skal
setja dkveedi um uppsetningu dryggisbinadar til ad verjast falli. Légun hans og styrkleiki skal vera med peim
heetti ad unnt sé ad fyrirbyggja fall ar mikilli haed eda stddva pad og, eftir pvi sem unnt er, fyrirbyggja ad
starfsmenn verdi fyrir meidslum. Almennar dryggisradstafanir til ad koma i veg fyrir fall ma einungis rjafa
Vi stiga eda troppur.

begar naudsynlegt reynist, vegna vinnu vid tiltekid verk, ad rjufa timabundid almennar dryggisradstafanir til
ao fyrirbyggja fall veréur ad gera adrar skilvirkar dryggisradstafanir i stad peirra. Ekki ma vinna verkid fyrr
en slikar radstafanir hafa verio gerdar. begar pessu tiltekna verkefni er lokid, endanlega eda til bradabirgda,
skal almennu 6ryggisradstdéfununum komid a ad nyju.

Ef unnid er timabundid i mikilli haed mé su vinna einungis fara fram pegar vedurskilyrdi stofna ekki dryggi
og heilsu starfsmanna i haettu.

Sérakveedi vardandi notkun stiga

Stigar verda ad vera pannig stadsettir ad oruggt sé ad peir séu stddugir vid notkun. Lausir stigar verda ad
hvila & stddugu, sterku og 6hreyfanlegu undirlagi af heppilegri steerd pannig ad rimarnar séu laréttar.
Upphengdir stigar skulu vera festir a tryggan hatt og, ad fratéldum kadalstigum, pannig ad peir geti ekki faerst
til hlidar eda sveiflast til.

Koma skal i veg fyrir ad lausir stigar renni til vid notkun med pvi ad setja festingu nalaegt efri eda nedri enda
hans med bunadi sem hindrar ad hann renni til eda med einhverjum 68rum haetti sem hefur sému ahrif.
Stigar, sem eru notadir til ad veita adgang, verda ad vera nogu langir til ad standa vel upp fyrir brin pallsins
sem peir liggja ad nema adrar radstafanir hafi verid gerdar til ad tryggja géda handfestu. Samtengdir stigar
og stigar, sem heegt er ad lengja, skulu vera pannig vid notkun ad einstakir hlutar peirra geti ekki feerst til
innbyrdis. Feeranlegir stigar skulu gerdir 6hreyfanlegir adur en stigid er i pa.

Stigar skulu notadir pannig ad starfsmenn geti jafnan stadid stddugir og haft trygga handfestu. Einkum er
naudsynlegt ad starfsmadur hafi trygga handfestu i stiga ef hann parf ad halda a einhverju i hendinni.

Sérakvaedi vardandi notkun vinnupalla

Liggi ekki fyrir atreikningar & malum peirra vinnupalla, sem verda fyrir valinu, eda Utreikningarnir na ekki
yfir fyrirhugada samsetningu vinnupallsins verdur ad reikna Ut styrk og stodugleika vinnupallsins nema hann
sé settur saman i samraemi vid stadlada, almennt vidurkennda Utfeerslu slikra palla.
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4.3.2.

4.3.3.

4.3.4.

4.3.5.

4.3.6.

4.4.

Par til haefur einstaklingur skal, eftir pvi hve fl6kinn vinnupallurinn er ad gerd, gera asetlun um samsetningu,
notkun og sundurtekningu hans. Hun getur verid i formi stadladrar asetlunar ad viobaettum nakveemum,
sérstokum upplysingum um vinnupallinn sem um er ad raeda.

Tryggja verdur ad burdareiningar vinnupallsins renni ekki til med pvi ad festa peer vid undirstdduna eda med
budnadi sem hindrar ad paer renni til eda med einhverjum 6drum heetti sem hefur sdmu ahrif og burdaryfirbord
verdur ad hafa neaegilegt burdarpol. Tryggja verdur ad vinnupallurinn sé stédugur. Koma skal i veg fyrir pad
med videigandi bunadi ad vinnupallar & hj6lum feerist Ur stad fyrir slysni & medan unnid er i mikilli haed.

Steerdir, form og Utfeersla vinnupallahaeda verda ad vera i samraemi vid edli verksins, sem a ad vinna, og pa
pyngd sem peir purfa ad bera og pannig ad hsegt sé ad vinna par og ganga um an pess ad heetta stafi af.
Vinnupallahaedir skulu settar saman a pann hatt ad einstakir hlutar peirra geti ekki hreyfst til vid venjulega
notkun. Ekki mega vera haettuleg bil & milli einstakra hluta heedanna og almennra, 16dréttra 6ryggisradstafana
gegn falli.

begar hlutar vinnupalla eru ekki tilbunir til notkunar, t.d. & medan verid er ad setja pa saman, taka pa sundur
eda breyta peim, verdur ad merkja p4 med almennum vidvérunarmerkjum i samraemi vid innlend akvaedi til
framfylgdar tilskipun 92/58/EBE og setja verdur heefilega, apreifanlega talma til ad hefta adgang ad
heettusvaedum.

Vinnupalla m4 einungis setja saman, taka i sundur eda breyta verulega undir eftirliti adila sem er til pess
haefur og af starfsménnum sem hafa fengid videigandi, sérstaka pjalfun i slikum stérfum mead tilliti til peirrar
sérstoku ahaettu sem peim fylgir, i samraemi vid 7. gr. og einkum me? tilliti til:

a) skilnings & &eetluninni um samsetningu, sundurtekningu eda breytingu & viskomandi vinnupalli;
b) 0©ryggis & medan samsetning, sundurtekning eda breyting & vidkomandi vinnupalli stendur yfir;
c) raodstafana til ad koma i veg fyrir ad menn eda hlutir falli nidur;

d) Oryggisradstafana i tengslum vid breytt vedurskilyrdi sem geetu haft sleem ahrif & 6ryggi vidkomandi
vinnupalls;

e) leyfilegrar pyngdar;
f) allrar annarrar heettu sem umraedd samsetning, sundurtekning eda breyting gaeti haft i for med sér;

Eftirlitsadilinn og vidkomandi starfsmenn verda ad hafa tilteeka &eetlunina um samsetningu og
sundurtekningu, sem um getur i lid 4.3.2, p.m.t. 6l fyrirmeaeli sem kunna ad vera i henni.

Sérakvaedi vardandi notkun kadla vid adgang og verkstddu
Eftirfarandi skilyrdi gilda um notkun kadla vid adgang og verkstoou:

a) kerfid skal vera gert ur a.m.k. tveimur kddlum, med adskildum festingum, annar skal vera til ad komast
aod og fré vinnustad og til studnings (vinnukadall) og hinn til vara (6ryggiskadall);

b) starfsmenn skulu fa og nota heppilegt H-belti sem tengir pa vid 6ryggiskadalinn;

¢) & vinnukadlinum verdur ad vera tryggur banadur til haekkunar og leekkunar og sjalfvirkt laesingarkerfi til
ad koma i veg fyrir ad notandinn falli nidur ef hann missir jafnveegid. Oryggiskadallinn verdur ad vera
bainn hreyfanlegu fallvarnarkerfi sem fylgir hreyfingum starfsmannsins;

d) verkfeeri og adrir hlutir, sem starfsmadurinn notar, verda ad vera festir vid belti eda saeti notandans eda
med 6drum heppilegum haetti;

e) vinnan verdur ad vera vel skipulégd og undir gédu eftirliti svo ad haegt sé ad bjarga starfsmanninum
pegar i stad i neydartilvikum;

f) 1 samreemi vid 7. gr. skal vidkomandi starfsmadur fa vidunandi pjalfun i peirri starfsemi sem er
fyrirhugud, einkum ad pvi er vardar bjérgunaradgerdir.

I undantekningartilvikum, par sem aheettumat leidir i ljos ad notkun aukakadals myndi auka ahaettu vid
vinnuna, getur verid leyfilegt ad nota adeins einn kadal, ad pvi tilskildu ad videigandi radstafanir hafi verid
gerdar til ad tryggja 6ryggi i samraemi vid landslog og/eda venju.”




