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AKVORDUN RADSINS
frd 21. desember 1998
um ad studla ad dvol i 6dru Evropulandi sem lid i starfstengdri pjalfun, ad medtdldum
namssamningi
(1999/51/EB)
RAD EVROPUSAMBANDSINS HEFUR, 3) Leidtogaradio, sem kom saman i Flérens, for pess &

med hlidsjon af stofnsattmala Evrépubandalagsins, einkum
127. gr.,

med hlidsjon af tillsgu framkveemdastjérnarinndy,

med hlidsjén af aliti efnahags- og félagsmalanefndar-

innar ), 2

i samreemi vid malsmedferdina sem meelt er fyrir um i
189. gr. ¢ i sattmalanuni)(

og ad teknu tilliti til eftirfarandi:

1) Med sattmalanum er bandalaginu falid pad verkefni ad 5)
koma i framkveemd starfsmenntunarstefnu sem stydur
vido og kemur til viobétar adgerdum adildarrikja
jafnframt pvi ad virda ad fullu dbyrgd peirra & pessu
svidi, einkum med pvi ad studla ad hreyfanleika félks i
starfspjalfun, an pess pé ad stefnt sé ad samraemingu
laga eda reglugerda adildarrikjanna.

6)

2)  Med akvordun sinni 63/266/EBE)(sampykkti radio
meginreglur og setti sér ymis grundvallarmarkmid sem
mida ad framkveemd sameiginlegrar starfsmenntunar-
stefnu. Med akvordun 94/819/EB) (sampykkti radié
Leonardo da Vinci-4eetlunina um framkveemd starfs-
menntunarstefnu Evrépubandalagsins.

) Stjtid. EB C 67, 3. 3. 1998, bls. 7.

(® Aliti var skilad 29. april 1998 (Stjtid. EB C 214, 10. 7. 1998, bls. 63).

(® Alit Evrépupingsins fra 30. april 1998 (Stjtid. EB C 152, 18. 5. 1998,
bls. 48), sameiginleg afstada radsins fra 29. juni 1998 (Stjtid. EB C 262,

leit vio framkvaemdastjérnina ad hun kannadi pétt
nams & namssamningi i atvinnusképun. | ordsendingu
sinni ,Efling starfspjélfunar & nAmssamningi i Evrépu”
lagdi framkvaemdastjérnin aherslu & mikilveegi nams a
namssamningi.

| alyktun radsins fra 18. desember 1979 um namstengd
storf fyrir ungt félk ¢) er maelt med pvi ad adildarriki
hvetji til pess ad starfspjalfun sé tengd starfsreynslu
med skilvirkum haetti.

Med alyktun radsins fra 15. juli 1996) (er skorad &
adildarrikin ad studla ad gagnseei starfspjalfunarskir-
teina.

I nidurstédunum, sem radid sampykkti 6. mai 1996 um
hvitbék framkveemdastjérnarinnar ,Kennsla og nam:
leidin til pekkingarsamfélagsins®), er 16gd ahersla a4
naudsyn samvinnu milli skéla og atvinnulifs. | vidmid-
unarreglunum um atvinnumal fra arinu 1998 ¢g i
viomidunarreglunum um atvinnumal fra arinu 1999 er
pess farid a leit vio adildarrikin ad pau beeti atvinnu-
horfur ungmenna med pvi ad veita peim pjalfun i
samraemi vid parfir markadarins. | pvi samhengi hvatti
radid adildarrikin til ad koma & fét eda byggja upp
starfspjalfun a nAmssamningi par sem pad aetti vio.

19. 8. 1998, bls. 41) og akvérdun Evrépupingsins fra 5. névember 1998 (%) Stjtid. EB C 1, 3. 1. 1980, bls. 1.

(Stjtid. EB C 359, 23. 11. 1998).
() Stjtid EB 63, 20. 4. 1963, bls. 1338/63.
() Stjtid. EB L 340, 29. 12. 1994, bls. 8.

() Stjtid. EB C 224, 1. 8. 1996, bls. 7.
() stjtid. EB C 195, 6. 7. 1996, bls. 1.
() stjtid. EB C 30, 28. 1. 1998, bls. 1.
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)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

() Stjtid. EB C 374, 30. 12. 1994, bls. 1.

Starfsmenntaskoélar og fyrirteeki atvinnulifsins geta, 14)
hver med sinum heetti, verid vettvangur fyrir folk til ad

afla sér almennrar, teeknilegrar, félagslegrar og
persénulegrar pekkingar og feerni. Starfstengd pjalfun,

ad medtdldum ndmssamningi, & stéran pétt i arangurs-
rikri adlogun félks, i félagslegu og atvinnulegu tilliti,

ad atvinnu og vinnumarkadi. HUn getur komid ymsum
markhépum ad gagni og nyst vel & ymsum stigum 15)
kennslu og pjalfunar, par med talid a stigi aedri
menntunar.

i alyktun radsins fra 5. desember 199) (im gaedi og
addréttarafl starfsmenntunar og starfspjalfunar, er 16gd
ahersla a mikilveegi starfstengdrar pjalfunar, ad pérf sé

a pvi ad hvetja til dvalar i 6drum adildarrikjum um
akvedinn tima vid starfspjalfun og ad fella beri slika 16)
namsdvdl inn i starfsmenntaaaetlanir einstakra adildar-
rikja.

| pvi skyni ad studla ad pessum hreyfanleika er aeski-
legt ad Utblid verdi skjal, svonefnt ,Evrépskt starfs-

menntavegabréf (EUROPASS Training), til ad skra a
vettvangi bandalagsins slika dvol eda dvalir vid

starfspjalfun i 6dru adildarriki.

17)

Mikilveegt er ad tryggja ad vel takist til med slikar
dvalir i 66rum I6ndum. Adildarrikin bera sérstaka
abyrgd a pessu svidi. Framkveemdastjorninni ber, i 18)
nanu samstarfi vid adildarrikin, ad taka upp adferd vid

a0 skiptast a upplysingum og samheefa adgerdir og
radstafanir sem adildarrikin préa til ad hrinda pessari
akvordun i framkvaemd.

19)

Leidtogaradio vidurkenndi, a aukafundi sinum um at-
vinnumal, ad litil og medalstor fyrirtaeki gegndu Otvi-
reedu hlutverki vid skdpun varanlegra starfa.

tarfstengd pjalfun, ad medtéldu ndmi & ndmssamningi,
i 6rfyrirteekjum, litlum og medalstérum fyrirteekjum og
handverksfyrirtaekjum, a mikilsverdan patt i pvi ad
gera folk gjaldgengt & vinnumarkadi. Taka ber tillit til
sérparfa fyrirteekja & pessu svioi.

20)

Upplysa ber lzerlinga med tilhlydilegum haetti um vid-
eigandi akveedi sem eru i gildi i gistirikinu.

| stofnskra bandalagsins um félagsleg grundvallarrétt-
indi launpega er vidurkennt mikilveegi pess ad berjast
gegn hvers kyns misrétti, einkum misrétti & grundvelli
kynferdis, litarhattar, kynpattar, skodana eda truar.

i tilmeelum radsins fra 30. juni 1993 um adgang ad
stodugri starfsmennturd)(er hvatt til aukins adgangs
og skilvirkrar patttéku kvenna i stédugri starfs-
menntun. Pess vegna er mikilveegt ad naegilega sé
hugad ad pvi ad jafna teekifaeri til patttoku i asetluninni
um dvol i 60ru Evrépulandi og gripa til videigandi
radstafana i pvi skyni.

Framkvaemdastjérninni ber ad tryggja, i samstarfi vio
adildarrikin, ad heildarsamreemi sé milli framkveemdar
pessarar akvoréunar og desetlana bandalagsins og fram-
taksverkefna a svidi menntamala, starfsmenntunar og
aeskulydsmala.

Naudsynlegt er ad tryggja stodugt eftirlit med fram-
kveemd pessarar akvorounar. fkveemdastjornin er
pvi hvott til ad leggja matsskyrslu fyrir Evrépupingid,
radid og efnahags- og félagsmalanefndina og til ad
setja fram peer tillogur sem naudsynlegar pykja
vardandi framtidina.

pPremur arum eftir sampykkt pessarar akvoréunar skulu
ahrif hennar og reynslan af henni metin pannig ad unnt
sé ad sampykkja radstafanir til Urbéta ef purfa pykir.

| pessari akvordum er ad finna fjarhagsvidmidun i
skilningi 2. lidar yfirlysingar Evrépupingsins, radsins
og framkvaemdastjornarinnar fra 6. ma®95, en med
henni a ad greida fyrir tilkomu starfsmenntavega-
bréfanna en petta hefur pé ekki ahrif & valdsvid
fiarveitingavaldsins eins og pad er skilgreint i sattmal-
anum. Fjarstudoningur bandalagsins er bundinn vid
upphafstimabil sem hefst 1. jantar 2000 og stendur til
31. desember 2004.

Samkveemt dreifreedisregini og hlutfallsreglunni,
sem fjallad er um i 3. gr. b i sattmélanum, verdur
markmidum fyrirhugadra ,EvrOpskra starfsmennta-
vegabréfa“ einungis nad med samreemdum adgerdum a
vettvangi bandalagsins vegna fjolbreytilegs fyrirkomu-
lags starfsmenntunar i adildarrikjunum. Med bessari
akvoroun er ekki gengid lengra en naudsynlegt er til ad
na pessum markmidum.

 stjtid. EB L 181, 23. 7. 1993, bls. 37.
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SAMPYKKT AKVORDUN PESSA: 5. ,gistiadili“: adili i gistirikinu, (m.a. einkafyrirtaeki,
opinbert fyrirtaeki, starfsmenntaskoli eda -midstdd) sem
hefur hafi® samstarf vido pann adila sem abyrgd ber &
starfspjalfun i upprunaadildarrikinu, vegna dvalar i

Lo 006ru Evropulandi.

Markmio

1. Med pessari dkvordun er innleitt skjal, nefnt ,Evropskt 3.9r.

starfsmenntavegabréf, & grundvelli peirra sameiginlegu

meginreglna sem tilgreindar eru i 3. gr. bad er hugsad sem . .

skra, & vettvangi bandalagsins, yfir pad eda pau timabil Inntak og sameiginlegar meginreglur
namsdvalar sem einstaklingur i starfstengdri pjalfun, ad

medtdldum némssamningi, hefur dvalist i 66ru adildarriki en Eftirtalin sk||yr6| skulu g||da um Evrépska starfsmennta-
pvi par sem hann hiytur verklega pjalfun (svonefnd ,dvél i yegabréfia:

60ru Evropulandi®).

sérhver dvol i 60ru Evropulandi skal vera hluti af peirri
starfspjalfun, sem stundud er i upprunaadildarrikinu, i
samraemi vid 16g pess, reglur og starfsvenjur;

2. Notkun pessarar skrar og patttaka i ,dvol i 66ru Evrépu- 1
landi“ er valfrjals og leggur hvorki kvadir & patttakendur né
veitir peim nein réttindi 6nnur en pau sem skilgreind eru hér

a eftir.

2. sa aodili, sem skipuleggur starfspjalfunina i uppruna-
adildarrikinu og gistiadilinn, skulu, innan ramma sam-
starfsins, koma sér saman um inntak, markmid, lengd

2.gr. og hagnyt atridi vardandi dvol i 66ru Evropulandi;

Skilgreiningar 3. namsdvél i 60ru Evrépulandi skal vera undir eftirliti og

i umsjén leidbeinanda.
Ad teknu tilliti til mismunar milli kerfa og fyrirkomulags )

starfstengdrar pjalfunar ad medétdldum namssamningi i aod-
ildarrikjunum er merking eftirfarandi hugtaka i pessari
akvordun sem hér segir: 4.gr
1. ,dvdl i 60ru Evropulandi: sérhver namsdvol sem er
hluti starfspjalfunar sem einstaklingur lykur i 6dru Evropska starfsmenntavegabréfio
adildarriki (gistiriki) en pvi par sem hann hlytur
starfstengda pjalfun (upprunaadildarrikinu) og par sem ;g3 asili, sem sér um ad skipuleggja starfspjalfun i upp-
samkomulag rikir um ad nota Evropska starfsmennta- rnaasildarrikinu, skal gefa Gt handa 6llum einstaklingum,
vegabrefio; sem ljika namsdvol i 6dru Evrépulandi, upplysingaskjal
bandalagsins, svonefnt ,EvrOpskt starfsmenntavegabréf”,
2. ,einstaklingur i starfstengdri pjalfun®: einstaklingur sem er lyst i vidaukanum ad pvi er vardar inntak og fram-
sem hlytur starfspjalfun, an tillits til aldurs eda setningu.
skélastigs, par & medal a stigi eedri menntunar. bessi
starfsmenntun, vidurkennd eda vottud af l6gbaerum
yfirvldum i upprunaadildarrikinu, i samreemi vio 16g
pess, reglur og starfsvenjur, felur i sér skipulogd
timabil pjalfunar innan fyrirtaekis og, eftir pvi sem vid
4, 1| starfsmenntaskélum eda -midstddvum, hver sem
stada einstaklingsins kann ad vera (hvort sem hann er a
radningarsamningi eda namssamningi, nemi edap) meela svo fyrir ad dvol i 68ru Evrépulandi skuli vera
stadent); pattur i peirri starfspjalfun sem stundud er i upprunarik-
inu, i samraemi vid 16g pess, reglur og starfsvenjur;

2. [ Evropska starfsmenntavegabréfinu skal:

a) tilgreina pé starfspjalfun sem dvél i 68ru Evrépulandi er
hluti af, pa menntun og haefi, profskirteini, starfsheiti eda
onnur skirteini, sem aflad er med slikri pjalfun;

3. ,leidbeinandi*: einstaklingur hja vinnuveitanda, hvort
heldur einkafyrirtaeki, opinberu fyrirtzeki, starfsmennta- €) skilgreina inntak dvalar i 68ru Evrépulandi og gefa upp
skéla eda -midstod i gistirikinu, sem hefur pad starf ~ helstu upplysingar um pa starfsreynslu og pjalfun sem
med hondum ad adstoda, upplysa, leidbeina og fylgjast ~ aflad er medan a dvdlinni stendur og, par sem vié a, um
med lzerlingum medan & dvél peirra | 63ru Evropulandi  pa feerni sem neminn hefur 68last og hvernig namsmat
stendur; fer fram;

d) tilgreina lengd dvalar i 66ru Evropulandi sem gistiadili

4. Evropskt starfsmenntavegabréf*; skjal sem stadfestir skipuleggur medan & starfsreynslu eda -bjalfun stendur:

ad handhafi pess hafi lokid einni dvol eda fleiri vid
starfstengda pjalfun ad medtdéldum namssamningi, ie) geta gistiadilans;

60ru adildarriki, med peim skilyréum sem tilgreind eru

i pessari akvordun. f) tilgreina starfssvié leidbeinanda;
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g) vera gefid Ut af peirri stofnun sem ber abyrgd & skipu- 4. Vid framkveemd é&kveeda pessarar aldrar skulu
lagningu starfspjalfunarinnar i upprunarikinu. [ pvi skal, framkveemdastjérnin og adildarrikin taka tillit til mikilveegis
fyrir sérhverja dvol i 66ru Evropulandi, vera skra, sem litilla og medalstérra fyrirtaekja og handverksfyrirtaekja og
er OGadskiljanlegur hluti af Evropska starfsmennta- til sérstakra parfa peirra.
vegabréfinu, par sem gistiadilinn feerir inn upplysingar

og er undirritud af honum og handhafa. 7.9r.
Fjarmognun
5.0r.
Fjarhagsvidmidunin fyrir frenkveemd 1., 3. og 4. mgr. 6. gr.
Samreemi og fylling er 7,3 milljén ekur a timabilinu 1. janGar 2000 til 31. des-
ember 2004.

Framkvaemdastjorninni ber, med tilhlydilegu tilliti til sér-
stakra adferda og Urraeda, sem vid eiga um aaetlanir banda-
lagsins og framtaksverkefni & svidi menntamala og starfs-
menntunar og i samstarfi vid adildarrikin, ad tryggja ad
heildarsamraemi sé milli framkveemdar pessarar akwidar 8.gr.
og framangreindra deetlana og verkefna.

Arlegar fjarveitingar skulu hadar sampykki fjarveitinga-
valdsins og rimast innan ramma fjarhagsasetlunarinnar.

bessi akvordun kemur til framkveemda 1. jang@00.

6.9r. 9.gr.
Studningsadgerdir og hlidarradstafanir Mat

1. Framkveemdastjornin skal bera abyrgd a gerd, videig- premur arum eftir sampykkt pessarar akvérdunar skal fram-
andi dreifingu og eftirliti med Evropska starfsmennta-  kyveemdastjornin leggja fyrir Evrépupingid og radid skyrslu
vegabrefinu i nainni samvinnu vid adildarrikin. | pessu  um framkveemd hennar, meta &hrif hennar & eflingu hreyf-
skyni skal hvert adildarriki tilnefna eina stofnun eda fleiri  anleika folks i starfstengdri pjalfun ad medtdldum nams-
sem beri abyrgd & framkveemd bessara radstafana & samningi, setja fram tillsgur um radstafanir til Grbéta il
landsvisu, i nainni samvinnu vid adila vinnumarkadarins 0og, pess ad gera akvordunina skilvirkari og setja fram paer
par sem vid &, vid samtok adila sem eru i forsvari fyrir  tjllogur sem purfa pykir, par med taldar tillogur um fjar-

uppbyggingu nemaskiptanna. veitingar.
2. [ pvi skyni skal hvert adildarriki gera radstafanir til ad: 10. gr
a) audvelda adgang ad Evropska starfsmenntavegabrefinu
med pvi ad dreifa videigandi upplysingum; Akvoroun pessari er beint til adildarrikjanna.
b) heegt sé ad meta adgerdirnar sem gripid hefur verid til
0g Gjort i Brussel 21. desember 1998.

c) greida fyrir j6fnun teekifeera, einkum med pvi ad efla o o
vitund allra hlutadeigandi adila um gildi peirra. Fyrir hénd radsins,
o o . M. BARTENSTEIN
3. Framkveemdastj6rnin skal, { nanu samstarfi vié adildar- ]
rikin, koma & fét samraemingar- og upplysingakerfi. forseti.
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VIDAUKI

,EVROPSKT STARFSMENNTAVEGABREF*

Lysing & skjalinu

Skjalid er i formi baeklings i A5 steerd.

bagd er 12 sidur ad lengd aképu.

Framan & kapu skulu vera:

— ordin ,Evrépskt starfsmnntavegabréf”,
— kennimerki Evrépubandalagsins.

Innan & fremri hlid kapunnar skal v era:

Almenn lysing a ,Evropska starfsnntavegabréfinu” (& pvi tunguméli sem notad var vidfspgalfunina i
uppruna-adildarrikinu).

.Pessu upplysingaskjali bandalagsins, sem nefnist ,Evrépskt starfsmenntavegabréf‘, var komid & i
samreemi vid akvoréun 1999/51/EB um ad hrinda i framkveemd dvél i 66ru Evropulandi sem [id i
starfstengdri pjalfun, ad medétéldum namssamningi (Stjtid. EB L 17, 22. 1. 1999, bls. 45). bad er hugsad
sem skra bandalagsins yfir pa namsdvdl eda -dvalir sem einstaklingur i starfstengdri pjalfun, ad
medtdldum nadmssamningi, hefur dvalist i 6dru adildarriki en pvi par sem hann stundar verklegt nam.

pad er gefid ut af ... (nafn adila sem ber abyrgd a skipulagningu starfsnamsins i upprunaadildarrikinu).

(Dagsetning og undirskrift)*

Sida 1(a tungumali stofnunarinnar sem sendi nemann)

Upplysingar um handhafa:

O kenninafn,
O eignarnafn,
O undirskrift.

Allar fyrirsagnir verda birtar innan & aftari hlid kapunnar a 6llum 6drum opinberum tungumalum stofnana
Evrépusambandsins.

Sida 2(a tungumali gistiadila):

1. dvdl i 68ru Evrépulandi
a) starfspjalfun sem fér fram;
b) pessi dvol i 60ru Evropulandi er hluti af peirri starfspjalfun seamgtid er i upprumadildarrikinu;

c) inntak dvalar i 66ru Evrépulandi og helstu upplysingar um péa starfsreynslu og -pjalfun sem aflad er
medan a dvolinni stendur og, par sem vid &, um péa faerni sem neminn hefur éélast og hvernig namsmat
fer fram;

d) lengd dvalarinnar;
e) upplysingar um gistiadilann;
f) nafn og starfssvid leidbeinanda;

g) undirskrift gistiadila og handhafa.

Sida 3(4 tungumali stofnunarinnar sem sendi nemann):

1. dvol i 66ru Evropulandi

SOmu upplysingar og & sidu 2, & tungumali stofnunarinnar sem sendi nemann.
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Sida 4(4 tungumali handhafa):

1. dvél i 68ru Evrépulandi

Somu upplysingar og & sidu 2, & tungumali handhafa ef um annad tungumal er ad reeda en pad sem er notad a
sidu 1 og 2 og ad pvi tilskildu ad pad sé medal opinbemgamala stofnana Evropusambandsins.

Sidur 5,6 0g 7:

2. dvol i 68ru Evrépulandi (ef vid &)

Sidur 8, 9 og 10:

3. dvol i 68ru Evrépulandi (ef vid &)




