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REGLUGERD RADSINS (EBE) nr. 1612/68
fra 15. oktober 1968

um frelsi launpega til flutninga innan bandalagsins

RAD EVROPUBANDALAGANNA HEFUR, bzeta félagslega stddu sina, auk pess sem efnahagslif i ad-
ildarrikjunum er eflt med peim heetti. Tryggja ber rétt allra
launpega i adildarrikjunum til ad starfa & peim svidum sem

med hlidsjon af stofnsattmala Efnahagsbandalags Evrépu, Peir hafa kosid sér.
einkum 49. gr. hans,

med hlidsjon af tillogu framkveemdastjérnarinnar, , . . x ar .
) g ] Launpegar sem eru i fastri vinnu eda vinna vid timabundin

storf, arstidabundin storf eda seekja vinnu yfir landamaeeri,
SVO0 0g peir sem sinna pjoénustustérfum, eiga ad njéta sliks

med hlidsjon af aliti Evropupingsins)( réttar an nokKurrar MiSmMURUNGT.

med hlidsjéon af aliti efnahags- og félagsmalanefndar-

innar @),

Rétturinn til frjdlsra flutninga felur i sér, eigi ad virda hann

a hlutleegan hatt med frjalsreedi og reisn, ad launpegar njéti
jafnra réttinda i raun og ad I6gum hvad vardar 6ll malefni
sem tengjast &stundun launadrar atvinnu sem og hlsnaedis-
malum, jafnframt pvi sem 6llum hindrunum gegn hreyfan-

. . . . . 3 leika launpega skal rutt ar vegi, einkum peim er varda rétt
Frelsilaunpega til flutninga innan bandalagsins skal na fram launpega til ad fa fiplskyldu sina til sin og pau skilyrdi sem

ad ganga i sidastalagiilok adlégunartimans. betta felur i sérgait ery fyrir komu fjdlskyldunnar til gistilandsins.
ad ekki verour unnt ad mismuna launpegum i adildarrikj-

unum a grundvelli pj6dernis hvad vardar atvinnu, launakjor

og Onnur skilyrdi er varda vinnu og raéningar, auk réttar

pessara launpega, ad teknu tilliti til takmarkana sem helgast

af allsherjarreglu, aIman.na('jryggi og almgnn,ahe’ilbrigBi, ti.I _Reglan um a8 ekki megi mismuna launpegum innan banda-
ad skipta um dvalarstad innan bandalagsins i pvi augnamidi |5gsins felur { sér ad allir rikisborgarar adildarrikjanna njéti
ad hafa launada atvinnu. sému réttinda til vinnu og innlendir launpegar.

og ad teknu tilliti til eftirfarandi:

Einkum vegna tilkomu tollabandalagsins og til ad na fram
grundvallarstefnumidi bandalagsins, eetti ad sampykkja
akveedi til ad tryggja ad markmidin sem sett eru fram i Naudsynlegt er ad efla paer stofnanir sem veita upplysingar
48. og 49. gr. sattmalans og fjalla um frelsi til flutninga  um atvinnutaekifaeri, einkum med pvi a8 koma & beinni sam-
naist og til ad baeta Ur peim radstéfunum sem voru sam- vinnu milli helstu vinnumidlana og einnig & milli sveedis-
bykktar med reglugerd nr. 15)(um frumréadstafanir til ad bundinna vinnumidlana, jafnframt pvi ad auka og samraema
koma & frelsi launpega til flutninga og reglugerd radsins upplysingaskipti til ad tryggja ad betri heildarmynd faist af
nr. 38/64/EBE ¢) fra 25. mars 1964 um frelsi launpega til  vinnumarkadinum. Launpegar sem hyggja a flutninga aettu
flutninga innan bandalagsins. ad geta fengid nylegar upplysingar um lifskjor og atvinnu-
skilyrdi. Jafnframt skal gripa til radstafana i peim tilvikum
par sem réskun, sem getur stefnt lifskjérum og atvinnuteeki-
Frelsi til flutninga telst til grundvallarréttinda launpega og  feerum atilteknu sveedi eda i tiltekinni atvinnugrein i haettu,
fiolskyldna peirra. Tryggja ber 6heftan hreyfanleika laun-  er fyrir hendi eda fyrirsjaanleg a vinnumarkadi adildarrik-
bega innan bandalagsins sem einn af peim méguleikum semis. Upplysingaskipti, sem hafa pad ad markmidi ad letja
launpegar hafa til ad beeta lifskjor og vinnuskilyrdi sin og launpega pess ad flytjast til peirra sveeda eda i paer atvinnu-
greinar, eru ein af leidunum sem fara ber i fyrstu i pessu
mzsa 6.11. 1967, bls. 9. skyni en ginr}ig aetti af§ vera hgegt, gerist bgss porf, 1?16 ayka
(%) Stjtia. EB nr. 298, 7. 12. 1967, bls. 10. gagnsemi slikra upplysingaskipta med pvi ad leggja nid-
@) Stjtid. EB nr. 57, 26. 8. 1961, bls. 1073/61. ur um stundarsakir pjonustu ofannefndra stofnana en allar
(%) Stjtid. EB nr. 62, 17. 4. 1964, bls. 965/64. slikar akvardanir parf ad taka innan bandalagsins.
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Naid samband er a milli frjdlsra flutninga launpega, at-

vinnumala og starfsmenntunar, einkum par sem hid sidast-
nefnda hefur pad ad markmidi ad auka moguleika launpega
til pess ad taka atvinnutilbodum annars stadar i bandalaginu.
Tengslin & milli pessara pétta gera pad ad verkum ad mik-

3.0

1. Samkveemt pessari reglugerd skulu akvaedi i I6gum

ilveegt er ad vandamal sem upp kunna ad koma seu skodudega stjornsyslufyrirmaelum adildarrikis ekki gilda i peim

i heild sinni og metin med hlidsjon hvert af 86ru auk pess
sem tillit skal tekid til atvinnuastands & vidkomandi sveedi.
Af pessu leidir ad naudsynlegt er ad adildarrikin beini kroft-
um sinum ad pvi ad samreema vinnumalastefnu sina innan
bandalagsins.

Radio sampykkti, med akvordun sinni fra 15. oktéber
1968 ), ad lata 48. og 49. gr. sattmalans og pzer radstafanir
sem gerdar voru vegna framkvaemdar peirra na til fronsku
umdaemanna erlendis.

SAMPYKKT REGLUGERD PESSA:

I. HLUTI

ATVINNA OG FJOLSKYLDUR LAUN-
PEGA

I. BALKUR

Adgangur ad vinnumarkadi

1.gr

1.  Sérhver rikisborgari adildarrikis skal, 6had busetu,
hafa rétt til ad rada sig til vinnu sem launpegi og reekja
pad starf & yfirradasveedi annars adildarrikis i samraemi vio
pau akveedi i I6gum eda stjérnsyslufyrirmeelum er taka til
atvinnumala rikisborgara adildarrikisins.

2. Hann skal m.a. nj6ta peirra réttinda ad rada sig til
vinnu & yfirradasvaedi annars adildarrikis med sama for-
gangsrétti og rikisborgarar pess rikis.

2.0r

Sérhver rikisborgari adildarrikis og sérhver vinnuveitandi
sem rekur starfsemi & yfirrddasvaedi adildarrikis geta skipst
a umsoknum og tilbodum um atvinnu og geta komid sér
saman um og framkvaemt rddningarsamninga i samraemi
vid akveedi gildandi laga eda stjornsyslufyrirmeela an pess
ad pad leidi til nokkurrar mismununar.

(%) Stjtid. EB nr. L 257, 19. 10. 1968, bls. 1.

tilvikum:

— par sem pau takmarka umsoknir og frambod a atvinnu,
eda rétt erlendra rikisborgara til ad fa og stunda atvinnu
eda setja peim onnur skilyrdi en pau sem gilda um peirra
eigin rikisborgara, eda

— par sem meginmarkmid eda ahrif peirra eru ad halda
rikisborgurum annarra adildarrikja fra atvinnu sem til
boda stendur, enda poétt pad taki ekki til pjodernis.

petta akvaedi & ekki vid i peim tilvikum par sem tungumala-
kunnétta skiptir mali vegna edlis starfsins sem um er ad
reeda.

2. Pbetta skal einkum og sér i lagi na til peirra akveeda
eda venju adildarrikis, samkvaemt fyrstu undirgrein 1. mgr.,
sem:

a) meela fyrir um sérstakar reglur um raoningar erlendra
rikisborgara;

b) takmarka eda draga Ur auglysingum i bl6dum eda 60or-
um fjélmidlum a lausum stdrfum eda binda pau 6drum
skilmalum en peim sem gilda fyrir atvinnurekendur a
yfirrddasvaedi adildarrikisins;

¢) binda adgang ad vinnumarkadinum vid skraningu a
radningarskrifstofum eda hindra radningu einstakra
launpega pegar um er ad reeda folk sem ekki byr a
yfirradasvaedi pess adildarrikis sem i hlut a.

4. gr.

1.  Akvaedi i Iogum eda stjdrnsyslufyrirmaelum adildar-
rikis sem takmarka fjdlda eda hundradshluta erlendra rikis-
borgara i fyrirteekjum, starfsgrein eda a tilteknu svaedi, eda a
landsmeelikvarda, skulu ekki gilda um rikisborgara annarra
adildarrikja.
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2. Ppegar ivilnun til fyrirteekja i adildarriki er bundin vid i sk6lum er tengjast atvinnulifinu og endurmenntunarstdov-

akveodid lagmarkshlutfall innlendra launpega skal litio a um.

rikisborgara annarra adildarrikja sem innlenda, samkvaemt

akvaedi i tilskipun radsins fra 15. oktéber 1968 ( 4.  Oll akvaedi i kjarasamningum eda radningarsamning-
um eda 6drum almennum reglugerdum sem varda adgang
ad atvinnu og 6ll dnnur starfsskilyrdi eda uppsagnarakvaedi

5.0 eru 6gild og ad engu hafandi ad svo miklu leyti sem pau

meela fyrir um eda heimila mismunun launpega sem eru
rikisborgarar annarra adildarrikja.

Rikisborgari adildarrikis sem saekir um atvinnu i 66ru ad-
ildarriki skal njota sému adstodar par og vinnumidlun pess 8.gr.
rikis veitir innlendum rikisborgurum sem eru i atvinnuleit.

1. Launpegi, sem er rikisborgari adildarrikis og starfar &
yfirradasvaedi annars adildarrikis, skal njéta jafnraedis vio
malsmedferd hvad vardar adild ad stéttarféldogum og njéta
pess réttar er hun veitir, ad medtéldum réttinum til ad greida
atkveedi; pad ma meina honum ad eiga seeti i stjorn nefnda
1. R&dning og skraning rikisborgara eins adildarrikis i sem luta rikisrétti eda ad gegna stodu sem er bundin af
stodu | 68ru adildarriki skal ekki vera had neinum skil- rikisretti. Enn fremur a hann rétt a ad taka seeti i fulltrGaradi
yrdum er varda heilsufar, sérpekkingu eda annad pad semlaunpega vid fyrirteeki. Akvaedi pessarar greinar skulu ekki
gerir honum laegra undir hofdi i samanburdi vid innlenda hafa ahrif a 16g eda reglugerdir i tilteknum adildarrikjum

rikisborgara sem gegna sama starfi i hinu adildarrikinu. ~ Sem veita launpegum sem koma fra 68rum adildarrikjum
meiri rétt.

6. gr.

2. Engu ad sidur getur rikisborgari, sem hefur undir 2. RA&did skal endurskoda pessa grein 4 grundvelli tillégu
hondum persénulegt starfstilbod fra vinnuveitanda i 6dru fré framkveemdastjérninni sem verdur ad skila henni innan
adildarriki en sinu eigin, purft ad fara i haefnispréf hafi  tveggja ara.

vinnuveitandinn sett pad sem skilyrdi med tilbodinu.

9.gr

Il BALKUR 1. Launpegi sem er rikisborgari adildarrikis og starfar
' a yfirradasvaedi annars adildarrikis skal njéta allra sému
réttinda og ivilnana og innlendir launpegar hvad vidvikur
Atvinna og jafnreedi vid malsmedferd hdsnaedi, pad a einnig vid um eignarrétt & hisnaedi sem hann
parf & ad halda.

2. Slikur launpegi getur, med sama rétti og innlendir
rikisborgarar, |atid skra sig hja hisnaedismidlun a pvi sveedi

7.9 par sem hann starfar, fari slik skraning fram, og skal hann
njéta videigandi ivilnana og forréttinda.

Hafi fjdlskylda hans ordid eftir i landinu sem hann kom
1. Ekki er heimilt ad lata launpega, sem er rikishorg- fré skal einnig tekid tillit til hennar i pessu sambandi, eins
ari annars adildarrikis en pess sem hann starfar i, gjalda ©9 nun veeri busett a viskomandi sveedi, ad pvi tilskildu ad
bj6dernis sins hvad vidvikur radningar- og vinnuskilyrd-  innlendir launpegar njéti svipadra fridinda.
um, einkum og sér i lagi hvad vardar launakjor, uppsogn
ar starfi og, komi til atvinnumissis, endurskipun eda endur-

radningu. IIl. BALKUR

2. Hann skal njéta sému félagslegra réttinda og skatta- Fjolskyldur launpega
ivilnana og innlendir launpegar.

3. Hannskal einnig i krafti sama réttar og med sému skil- 10. gr.

yrdum hafa sama adgang og innlendir launpegar ad pjalfun

(®) Stjtid. EB nr. 159, 2. 11. 1963, bls. 2661/63. 1. Eftirfarandi skulu, 6had pjéderni peirra, hafa rétt til
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ad koma sér fyrir hja launpega sem er rikisborgari eins Adalvinnumidlanirnar i adildarrikjunum skulu eiga naid
adildarrikis og starfar a yfirradasveedi annars adildarrikis:  samstarf sin a milli og vid framkvaemdastjornina med pad
ad markmidi ad hafa samrad um radningu i lausar stédur og
medferd atvinnuumsokna innan bandalagsins og yfirlit um
hverjir hlj6ta stéour.

a) maki hans asamt afkomendum peirra sem eru yngri en
21 ars eda eru a peirra framfeeri;

b) aettmenn launpega og maka hans ad fedgatali sem eru
a peirra framfeeri.

2. Adildarrikin skulu audvelda peim adstandendum, sem
ekki heyra undir 4kvaedi 1. mgr. en eru a framfaeri launpega
sem ad framan er getid eda hafa buid undir sama paki i
landinu sem hann kom fra, ad koma til rikisins.

3. A0 pvi er vardar 1. og 2. mgr. verdur launpeginn ad 2:, i bess_u skyni skulu a6i_|darr|'kin _“'”ef”"? sétstakar

hafa yfir ad rada hisnaedi fyrir fiolskyldu sina sem talig er Pionustuskrifstofur og ber peim ad skipuleggja pa starf-
heefa innlendum launpegum & pvi svaedi par sem hann hefur SEMi sém ad ofan er getid og hafa samrad sin a milli og vid
radid sig til vinnu; petta akvaedi ma hins vegar ekki leida til  deildir framkveemdastjornarinnar.

pess ad launpegum fra 6drum adildarrikjum sé mismunad a

kostnad innlendra launpega.

11. gr.

I peim tilvikum par sem rikisborgari adildarrikis hefur radid  Agildarrikjunum ber ad tilkynna framkvaemdastjorninni um
sigtilvinnu eda er sjalfsteett starfandia yfiradasveediannars allar breytingar sem verda 4 tilnefningu adila til slikrar pjon-
adildarrikis, skulu maki hans og pau barnanna, sem eru ysty og skal framkvaemdastjérnin birta nakvaemar upplys-

yngri en 21 ars eda eru a hans framfeeri, hafa rétt il ad ingar um peer Stjérnartidindum Evrépubandalagsins
rada sig i hvada vinnu sem er, hvar sem er & yfirradasveedi

pess rikis, jafnvel p6 ad pau séu ekki rikisborgarar neins
aoildarrikis.

12. gr.

Born rikisborgara adildarrikis, sem er eda hefur verid radinn
til vinnu a yfirrddasvaedi annars adildarrikis, skulu eiga rétt

a almennri skélagéngu i pvi riki, namsvist og starfspjalfun-

arnamskeidum med sdmu skilyréum og rikisborgarar pess
rikis, ad pvi tilskildu ad bdrnin bui par.

Adildarrikin skulu leggja sig fram um ad gera pessum bérn-
um kleift ad stunda namid vid akjosanlegustu skilyrdi.

14. gr.

Il. HLUTI
1. Adildarrikin skulu senda framkvaemdastjorninni upp-
ATVINNUFRAMBOD OG ATVINNUUM- lysingar um vandamal sem upp kunna ad koma i sambandi
SOKNIR vid frelsi til flutninga og atvinnumal launpega og nakveemt
yfirlit yfir stéou og préun atvinnulifs a tilteknum sveedum
og i tilteknum greinum.
I. BALKUR

Samvinna & milli adildarrikja og vio fram-
kveemdastjérnina

2. [ samvinnu vid umsjonarnefndina skal framkveemda-
stjornin akvarda hvernig farid skuli med gégnin sem greint
erfrai 1. mgr. og hve oft skuli skipst & upplysingum. Til ad
1. Adildarrikin eda framkveemdastjérnin skulu stofna tii  meta astand & vinnumarkadi skulu adildarrikin nota sam-
eda i sameiningu gera hverjar paer kannanir & atvinnutaeki- reemdar vidmidanir, sem framkvaemdastjornin setur fram i
feerum eda atvinnuleysi sem pau telja naudsynlegar til ad samraemi vid storf umsjonarnefndarinnar samkveemt d-lid
tryggja frelsi launpega til flutninga innan bandalagsins. 33. gr., ad fengnu aliti radgjafarnefndarinnar.

13.gr.
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3. [ samraemi vid peer starfsadferdir, sem framkvaemda-
stjérnin akvedur i samradi vio umsjonarnefndina, skal pjén-
ustuskrifstofa hvers adildarrikis senda til pjonustuskrifstofa
hinna adildarrikjanna og til evrépsku samradsskrifstofunnar
upplysingar um lifskjor og vinnuskilyréi og astand vinnu-
markadar sem liklegar eru til ad koma launpegum fra 68rum
adildarrikjum ad gagni. Upplysingarnar skal endurskoda
reglulega.

bjonustuskrifstofurnar i hinum adildarrikjunum skulu

tryggja ad slikar upplysingar séu vel kynntar, m.a. med
pvi ad dreifa peim & medal videigandi vinnumidlana og
koma peim & framfaeri, med 6llum tilteekum radum, vid pa
launpega sem hlut eiga ad mali.

Il. BALKUR

Radstofun lausra starfa

15.9r.

1.  bjonustuskrifstofa hvers adildarrikis skal senda man-
adarlega hid minnsta skyrslu til pjonustuskrifstofa hinna
adildarrikjanna og til evropsku samradsskrifstofunnar sem
synir eftir starfsgreinum og sveedum:

a) storf sem ekki hefur verid radio i eda oliklegt er ad radid
verdi i med mannafla af innlendum vinnumarkadi;

b) starfsumséknir folks sem hefur lyst sig reidubuid og
haeft til ad piggja launada vinnu i 63ru landi.

bjonustuskrifstofa hvers adildarrikis skal senda slikar upp-
lysingar afram til hlutadeigandi vinnumidlana og vinnu-
malaskrifstofa.

2. Skyrslunum sem um getur i 1. mgr. skal dreift sam-

kveemt samraemdu heildarkerfi sem evropska samradsskrif-

stofan skal setja upp, i samvinnu vido umsjénarnefndina,
innan atjan manada fra gildistoku pessarar reglugerdar.

16. gr.

1. Tilkynna skal um sérhvert laust starf, sem skrad hefur
verid hja vinnumidlunum adildarrikis og ekki hefur reynst
unnt ad rada i vinnuafl af innlendum vinnumarkadi en

manna ma innan bandalagsins a grundvelli skyrsinanna sem

getid er i 15. gr., par til baerum vinnumidlunum adildarrikis
sem hefur gefid til kynna ad pad hafi mannafla a lausu i
sému starfsgrein.

2. Vinnumidlanirnar skulu senda upplysingar um gild-
ar umsoknir til vinnumidlana fyrra adildarrikisins. A 18
daga timabili frd pvi ad tilkkynning hefur borist um laust
starf til vinnumidlana sidara adildarrikisins skulu umsokn-
irnar lagdar fyrir vinnuveitendur med sama forgangi og inn-
lendir launpegar hafa umfram rikisborgara fra rikjum utan
bandalagsins. A ofangreindu timabili skal pvi adeins senda
tilkynningar um laus storf til rikja utan bandalagsins ad ad-
ildarrikio sem i hlut & telji ad ekki sé neegilegt vinnuafl ad
fa innan adildarrikjanna i viokomandi storf.

3. Akvaedi 1. mgr. na ekki til starfa sem hafa verid bodin
launpegum fr& rikjum utan bandalagsins pegar:

a) slikt tilbod er gert &kvednum launpega og er i edli sinu
sérstakt vegna pess ad um er ad raeda:

i) sérstakar heefniskrofur eda tranadarstarf eda fyrri
starfstengsl;

ii) fidlskyldutengsl, annadhvort milli vinnuveitanda
og launpegans sem i hlut &, eda milli hins sidar-
nefnda og launpega sem hefur verid i fastri vinnu
vid fyrirteekid i eitt &r hid minnsta.

Lidum i) og ii) skal beita i samreemi vid akveedin sem
sett eru i vidaukanum;

radio er i slik storf Ur tiltdlulega einsleitum hopi ars-
tidabundins vinnuafls par sem ad minnsta kosti einum
tilteknum adila hefur verid booid starf;

¢) vinnuveitendur bjéda slik storf launpegum sem bla a
svaedum sem liggja sitt hvorum megin vid landameeri
adildarrikis og rikis sem ekki er adildarriki;

d) vinnuveitendur bj6éda skylaust launpegum fra rikjum
utan bandalagsins storf med tilliti til pess ad starf-
semi fyrirteekisins raskist ekki og vinnumidlanirnar,
sem hafa latid malid til sin taka til ad tryggja rétt inn-
lendra launpega eda launpega fra hinum adildarrikjun-
um, hafi komist ad peirri nidurstddu ad um réttleetan-

legar &steedur sé ad reeda.
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17. gr. IIl. BALKUR

Leidir til ad hafa eftirlit med jafnvaegi & vinnu-
1. Pbjonustuskrifstofurnar skulu annast framkveemd markadinum
akvaedi 16. gr. Hins vegar, ad svo miklu leyti sem hof-
udstédvarnar heimila og ad svo miklu leyti sem skipulag
vinnumidlana i adildarriki og Uthlutunaradferdir leyfa:

19. gr.

a) skulu svaedisbundnar vinnumidlanir adildarrikis:

1. A grundvelli skyrslu fra framkvaemdastjérninni, sem
unnin er upp Ur upplysingum fra adildarrikjunum, skulu
adildarrikin og framkveemdastjérnin kanna sameiginlega
tvisvar 4 ari:

i) a grundvelli skyrsinanna sem getid er i 15. gr. og
videigandi adgerdir byggjast 4, safna saman og
radstafa lausum stérfum og atvinnuumsoknum;

— arangur adgerda bandalagsins vid radstofun lausra

. o e starfa;
i) koma & beinum tengslum vid réddstofun:

— hve margir rikisborgarar rikja utan bandalagsins hafa

— starfa sem bodin hafa verid tilteknum laun- verid ragnir;
pega;

— fyrirsjdanlega préun a vinnumarkadi og, ad svo miklu
leyti sem kostur er, tilflutning mannafla innan banda-

— einstakra atvinnuumsékna sem sendar hafa lagsins

verid annadhvort til sérstakra vinnumidlana

eda til vinnuveitanda sem reekir starfsemi a ) . B e
bvi sveedi sem midlunin neer til; 2. Adildarrikin skulu asamt framkvaemdastjorninni

kanna ol tilteek rad til ad veita rikisborgurum adgildarrikj-
anna forgang pegar radio er i lausar stodur til ad leitast vid
— starfa til handa arstidabundnu vinnuafli sem a3 koma 4 jafnveegi milli frambods og umsékna um storf
rada verdur eins skjott og audid er; innan bandalagsins. bau skulu beita 6llum tilteekum radum
i pessu skyni.

b) skulu vinnumidlanir, sem na til svaeda sem liggja ad
landameerum tveggja eda fleiri adildarrikja, skiptast
reglulega & gégnum sem varda laus storf og 6afgreidd-
ar atvinnuumsoknir & peirra sveedi og, med sama haetti
og gert er gagnvart 6érum vinnumidlunum i I6ndum
peirra, safna saman og radstafa lausum stérfum og at-
vinnuumsoéknum;

20. gr.

1. Pbegar roskun, sem getur stefnt lifskjorum og atvinnu-
teekifeerum a tilteknu svaedi eda i tiltekinni atvinnugrein i
heettu, er fyrir hendi eda fyrirsjdanleg & vinnumarkadi ad-
ildarrikis ber pvi riki ad tilkynna um pad til framkveemda-

stjérnarinnar og hinna adildarrikjanna og veita peim nanari

¢) skulu opinberar vinnumidlanir, sem sérheefa sig i tii- UPplysingar um malsatvik.
teknum starfsgreinum eda lata sig varda sérstaka hopa
félks, eiga beina samvinnu hver vid adra. 2. Adildarrikin og framkveemdastjérnin skulu gripa til
allra tilheyrilegra radstafana til ad koma slikum upplysing-

. o . . um & framfeeri innan bandalagsins svo ad menn saeki ekki
2. Adildarrikin sem hlut elga ad mali skulu senda fram- um storf & pv|' sveedi eda i beirri atvinnugrein_

kveemdastjérninni skra, sem samrad er haft um, yfir paer

stofnanir sem um getur i 1. mgr.; framkvaemdastjornin skal 3 Me3 fyrirvara um beitingu sattmalans og bokana sem

t?irta pe_s§a _s,kré, é;amt beim br'eytingum Sem kunnaad Veraah.onum fylgja geta adildarrikin sem um getur i 1. mgr. fario

a henni, iSjomartidindum Evropubandalagsins fram & pad vid framkveemdastjornina ad hian lysi pvi yfir,
til ad koma aftur & edlilegu astandi & pvi sveedi eda i peirri

18. gr. atvinnugrein, ad starfsemi radningarkerfisins sem kvedid er

aumi 15., 16. og 17. gr. skuli felld nidur ad hluta eda ad
Ollu leyti.

Ekki er skylt ad taka upp peer rddningaradferdir sem fram- Ekki seinna en tveimur vikum eftir ad slik beidni berst skal
kveemdaradilar beita og kvedid er a um i samkomulagi sem framkveemdastjérnin taka akvoréun um nidurfellinguna og
tvo eda fleiri adildarriki gera sin a milli. hve lengi hin skuli standa. Hvada adildarriki sem er getur
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fario fram a pad vid rddid, pé adeins innan tveggja vikna, ad c¢) pegar sérstaka naudsyn ber til, ad safna saman i sam-

pad 6gildi eda breyti slikri &kvoroun. R4did skal bregdast vinnu vid pjonustuskrifstofurnar upplysingum um laus

vid beidni af pessu tagi innan tveggja vikna. storf og atvinnuumséknum svo ad unnt sé ad radstafa
peim hja pjonustuskrifstofunum.

4. Hafi slik nidurfelling ordid skulu vinnumidlanir 2. Henniber ad tilkkynna pjénustuskrifstofunum um laus
annarra adildarrikja, sem hafa gefio til kynna ad peer hafi stérf og atvinnuumsaéknir sem sendar hafa verid beint til
launpega & sinum sneerum, ekki gripa til neinna radstafana framkvaemdastjérnarinnar og fa upplysingar um vidbrogd
til ad manna laus storf sem tilkynning hefur borist um til  vid peim.

peirra beint fra vinnuveitendum i adildarrikjunum sem getid

erumil. mgr. 23. gr.

Framkvaemdastjornin getur, i samvinnu vid lIégbeert yfirvald
) i hverju adildarriki fyrir sig og i samraemi vid pa skilméala
IV. BALKUR og peer adferdir sem hin skal akveda & grundvelli alitsgers-
ar umsjonarnefndarinnar, skipulagt heimséknir og verkefni
i i ) fyrir embaettismenn annarra adildarrikja og einnig fram-
Evrépska samradsskrifstofan haldsnamskeid fyrir sérmenntad starfsfolk.

IIl. HLUTI

21.¢gr.

NEFNDIR SEM EIGA AP TRYGGJA

NANA SAMVINNU MILLI APILDAR-

RIKJANNA i MALEFNUM ER VARDPA

FRJALSA FLUTNINGA LAUNPEGA OG
ATVINNUMAL PEIRRA

Evropska skrifstofan sem samraemir radstafanir vegna at-
vinnutaekifeera og atvinnuumsoékna og stofnud var a veg-
um framkveemdastjérnarinnar (i pessari reglugerd nefnd
.evrépska samradsskrifstofan®), skal almennt gegna pvi
hlutverki ad midla upplysingum um atvinnutaekifeeri inn-
an bandalagsins. Han skal einkum bera abyrgd & ollum
formsatridum er varda pennan malaflokk sem, samkvaemt )
akveedum pessarar reglugerdar, falla undir framkvaemda- I. BALKUR
stjérnina, og ekki sist adstoda innlendar vinnumidlanir.

Radgjafarnefndin

Henni ber ad taka saman paer upplysingar sem um get-

ur i 14. og 15. gr. &samt nidurstédum kannana og rann-

s6kna sem gerdar eru samkvaemt 13. gr., i pvi skyni ad

varpa ljési & gagnlegar stadreyndir um fyrirsjaanlega proé- 24. gr.

un & vinnumarkadi bandalagsins. Slikum stadreyndum skal

komid & framfeeri vid pjonustuskrifstofur adildarrikjanna og

vid radgjafar- og umsjonarnefndirnar. Radgjafarnefndin ber abyrgd & ad adstoda framkvaemda-
stjérnina vid ad athuga vafamal sem upp kunna ad koma
vid beitingu sattmalans og i sambandi vid radstafanir sem

22.gr. gerdar eru & grundvelli hans og varda frelsi launpega til

flutninga og storf peirra.

1. Evropska samradsskrifstofan skal einkum sja um ad: 25. gr.

a) samreema peer adferdir sem porf er atil ad mannalaus ) . ] ]
storfinnan bandalagsins og hafa yfirlit yfir pa flutninga  Radgjafarnefndin ber einkum abyrgd a ad:

launpega sem af hljétast;
a) rannsaka mal er varda frjdlsa flutninga launpega og

atvinnumal innan ramma innlendrar vinnumalastefnu,

b) vinna ad pessum markmidum med pvi ad studla ad pvi, med pad ad leidarljdsi ad samraeema vinnumalastefnu
i samvinnu vio umsjonarnefndina, ad sambeerilegar ad- adildarrikjanna & bandalagsgrundvelli og & pann hétt
ferdir séu notadar baedi a stjérnunar- og framkveemda- studla ad aukinni efnahagslegri préun og jafnveegi a

stigi; vinnumarkadi;
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b) gera almenna uttekt & peim ahrifum sem framkveemd eigin frumkvaedi eda ad beidni ad minnsta kosti pridjungs
pessarar reglugerdar og adrar vidbétarrddstafanir hafa; nefndarmanna. Framkvamdastjornin skal sja nefndinni fyr-
ir skrifstofupjénustu.
¢) koma til framkvaemdastjérnarinnar rékstuddum tillég-
um um endurskodun a pessari reglugera; 29. gr.

d) lata i té, hvort heldur sem er ad beidni framkvaemda-
stjornarinnar eda ad eigin frumkvaedi, rokstudda alits-
gerd um almenn atridi eda meginreglur, einkum og sér
i lagi hvad vardar upplysingaskipti um préun méala &
vinnumarkadinum, um flutninga launpega milli adild-
arrikja, um aeetlanir eda radstafanir til eflingar starfs-
leidbeiningum eda starfspjalfun sem er likleg til ad efla
frelsi til flutninga og atvinnuskipta, jafnframt um alla
pa adstod sem launpegar og fjdlskyldur peirra eiga kost 30. gr.
a, ad medtalinni félagslegri adstod og husnaedisoflun
launpega.

Formadurinn getur bodid einstaklingum eda fulltrGum adila

sem hafa vidtaeka reynslu af atvinnu- eda flutningsméalum
launpega ad taka patt i fundum sem aheyrnarfulltrdar eda
sem sérfreedingar. Formadurinn getur leitad rada hja sér-
freedingum.

1.  Alitsgerd nefndarinnar telst ekki gild nema ad minnsta

26. gr kosti tveir pridju hlutar fulltrGanna séu vidstaddir.

2. Alitsgerdir skulu vera rokstuddar og peer teljast sam-
pykktar pegar fyrir peim er hreinn meirihluti gildra atkveeda.

1.  Radgjafarnefndin skal skipud sex fulltrdum fra hverju  peim skal fylgja skrifleg greinargerd med liti minnihlutans,
adildarriki, tveir eru rikisstjornarfulltrar, tveir eru fralaun-  t5j hann fram 4 pas.

pegasamtokum og tveir fra samtdkum vinnuveitenda.

31. gr.
2. Hvert adildarriki skal tilnefna einn varamann fyrir
hvern hép sem tilgreindur er i 1. mgr.
Radgjafarnefndin skal setja sér starfsreglur samkveemt regl-
um um malsmedferd sem skulu taka gildi pegar ragio,
3.  Starfstimi fulltrianna og varamanna peirra skal vera ad fengnu aliti framkveemdastjérnarinnar, hefur gefid sam-
tvo &r. Heimilt er ad endurskipa pa. pykki sitt. Gildistaka breytinga sem nefndin kann ad gera a
pessum starfsreglum skal had sému malsmedferd.

Er starfstiminn rennur Gt skulu baedi adal- og varamenn sitja
par til adrir hafa verid skipadir i peirra stad eda skipanir

peirra endurnyjadar. ]
1. BALKUR

27. gr. Umsjénarnefndin

Radid skal skipa baedi adal- og varamenn i radgjafarnefnd-
ina og kappkosta, pegar fulltrdar launpegasamtakanna og 32.¢r.
samtaka vinnuveitenda eru valdir, ad peir komi fr4 hinum
ymsu geirum efnahagslifsins.
Umsjonarnefndin ber abyrgd a ad adstoda framkveemda-
R&did skal lata birta til upplysingar skré yfir adal- og vara-  Stjornina vid ad undirbua, studla ad og fylgja eftir 6llum
menn iStj()rnartiaindum Evr()pubanda|ags'lns formsatridum og raostéfunum sem mida ad bvi ad koma
pessarireglugerd dsamt vidbotarradstéfunum i framkvaemd.

28. gr. 33.gr

Fulltrai Gr framkveemdastjérninni, eda varamadur hans, skal Umsjonarnefndin ber einkum abyrgo 4 ad:

vera formadur radgjafarnefndarinnar. Formadurinn hefur

ekki atkvaedisrétt. Nefndin skal koma saman tvisvar & ari  a) koma a og beeta samvinnu milli peirra yfirvalda sem
hid minnsta. Formadurinn kallar hana saman, annadhvort ad hlut eiga ad mali i adildarrikjunum vardandi 6ll forms-
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atridi i tengslum viod frjalsa flutninga launpega og at-
vinnumal peirra;

b) mota adferdir vid skipulag sameiginlegra adgerda op-
inberra yfirvalda sem i hlut eiga;
c) audvelda séfnun upplysinga, sem liklegar eru til ad

koma framkveemdastjérninni ad gagni og sem nota ma
i peim kdnnunum og rannséknum sem kvedid er dum i
pessari reglugerd, og hvetja stjérnsysluadila sem malid
vardar til ad skiptast & upplysingum og midla reynslu;

d) kannaformsatridi er varda samhaefingu vidmidana sem

adildarriki nota til ad meta stédu vinnumarkadarins.

34.gr.

1. Umsjonarnefndin skal skipud fulltrdum rikisstjorna
adildarrikjanna. Hver rikisstjorn skal tilnefna i umsjonar-
nefndina einn af fulltrGum sinum i radgjafarnefndinni.

2. Sérhver rikisstjorn skal tilnefna varamann Ur hépi
annarra fulltria — adal- eda varamanna — i radgjafar-
nefndina.

35. ¢gr.

Fulltrai ar framkveemdastjorninni, eda varamadur hans, skal
vera formadur umsjénarnefndarinnar. Formadurinn hefur
ekki atkvaedisrétt. Formadurinn og medlimir nefndarinnar
geta leitad rada hja sérfreedingum.

Framkveemdastjérnin skal sja nefndinni fyrir skrifstofu-
pjonustu.

36. gr.

Tilldgur og alitsgerdir umsjénarnefndarinnar skulu berast
til framkvaemdastjornarinnar og skal tilkynna pad radgjaf-
arnefndinni. Skrifleg greinargerd med alitsgerd einstakra
nefndarmanna umsjonarnefndarinnar skal fylgja ollum til-
[6gum og alitsgerdum fari peir fram & pad.

37.9r.

Umsjonarnefndin skal setja sér starfsreglur samkveemt regl-
um um malsmedferd sem skulu taka gildi pegar raoio,

ad fengnu aliti framkveemdastjérnarinnar, hefur gefié sam-

pykki sitt. Gildistaka breytinga sem nefndin kann ad gera a

pessum starfsreglum skal had sému malsmedferd.

IV. HLUTI

BRADABIRGDA- OG LOKAAKV/EDI

I. BALKUR

Bradabirgdaakveedi

38. gr.

par til framkveemdastjornin hefur komid & samreemda heild-
arkerfinu sem greint er fr& i 2. mgr. 15. gr. skal samrads-
skrifstofan koma me@ tillégur um leidir sem liklegar eru til
ad koma ad haldi vid ad semja og dreifa skyrslunum sem
getid er i 1. mgr. 15. gr.

39.9r.

Reglur radgjafar- og umsjonarnefndarinnar um malsmeo-
ferd sem eru i gildi vid gildistoku pessarar reglugerdar eiga
afram vid.

40. gr.

par til peer radstafanir sem adildarrikin eiga ad gripa til sam-
kvaemt tilskipun radsins fra 15. oktdber 1968 taka gildi,

og i peim tilvikum par sem atvinnuleyfid sem kvedio er a
um i 22. gr. reglugerdar nr. 38/64/EBE er naudsynlegt til
ad &kveda gildistima og framlengingu dvalarleyfisins, sam-
kveemt radstéfunum sem adildarrikin gripa til i samraemi
vid tilskipun radsins fra 25. mars 1964) getur skrifleg
stadfesting um radningu fra vinnuveitanda, eda starfsvott-
ord par sem starfstimabilio kemur fram, komid i stadinn
fyrir slikt atvinnuleyfi. Skrifleg stadfesting vinnuveitanda

(%) Stjtis. EB nr. L 257, 19. 10. 1968, bls. 13.
(®) Stjtid. EB nr. 62, 17. 4. 1964, bls. 981/64.
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eda starfsvottord sem synir ad launpegi hefur verid rédinn Launpegar fra slikum I6ndum eda yfirrddasveedum sem, |
6timabundinni radningu skal hafa sama gildi og varanlegt samraemi vid petta akvaedi, stunda vinnu & yfirradasvaedi

atvinnuleyfi. einhvers pessara adildarrikja geta ekki borid fyrir sig eda
notid akveeda pessarar reglugerdar a yfirradasveedum hinna
41. gr. adildarrikjanna.
Ef til pess kemur ad adildarriki geti ekki lengur, vegna 43. gr.

nidurfellingar & atvinnuleyfum, safnad saman tilteknum t6l-

fraedilegum upplysingum um radningu erlendrarikisborgara

getur adildarrikid, par til buid er ad koma & nyjum adferd- ) - i . .

um vid oflun tolfraedilegra upplysinga, po6 eigi lengur en til  Adildarrikin skulu i upplysingaskyni senda framkveemda-
31. desember 1969, i bessu skyni haldid afram ad krefjast Stjiorninni texta samkomulags, samninga eda sampykkta
bess ad rikisborgarar hinna adildarrikjanna purfi atvinnu- Sem pau hafa gert sin & milli vardandi launpega, a tima-
leyfi. Atvinnuleyfi skal sjalfkrafa gefid Gt og gilda par til  bilinu fra undirritun pesirra til gildistoku.

endanlega er buid ad leggja atvinnuleyfi nidur i adildarrik-

th 44. gr.

Il. BALKUR
Framkvaemdastjdrnin skal gera tilheyrandi radstafanir sam-
kveemt pessari reglugerd svo ad hun komist til framkvaemd-
Lokaakveedi ar. Han skal i pessu skyni eiga naid samstarf vid opinber
stjérnvold i adildarrikjunum.

42. gr. 45. gr.

1. bessireglugerd skal ekki hafa &hrif & akveedi sattmal-

ans um stofnun Kola- og stalbandalags Evropu sem fjalla Framkveemdastjérnin skal koma til radsins tillsgum sem
um launpega med vidurkennda menntun eda haefi i kola- eda miga ad pvi ad afnema, i samraemi vid skilméala sattmal-
stalidnadi, né heldur akvaedi sattmalans um stofnun Kjarn- ans, takmarkanir & adgangi launpega sem eru rikisborgarar
orkubandalags Evropu sem fjalla um adgang ad serhaeféum agijldarrikjanna ad vinnumarkadinum, i peim tilvikum par
storfum i kjarnorkuidnadi, né heldur neinar paer radstafanir sem skortur & gagnkvaemri vidurkenningu & préfskirteinum,
sem gripid er til samkvaemt pessum sattmalum. vottordum eda 63rum vitnisburdi um formlega menntun og

Engu ad sidur skal pessi reglugerd né til peirra hdpa laun- heefi getur hindrad frelsi launpega til flutninga.

pega sem um getur i fyrstu undirgrein og til adstandenda
peirra, ad svo miklu leyti sem réttarstada peirra raedst ekki 46. gr
af ofangreindum sattmalum eda radstéfunum. T

2. Reglugerd pessi skal ekki hafa ahrif 4 radstafanir sem

gripid er til samkveemt 51. gr. sattmalans. Stjérnsysluttgjold nefndanna sem um getur i I11. hluta skulu
talin med i peim hluta fjarhagsaaetlunar Evropubandalagsins

3. Reglugerd pessi skal ekki hafa ahrif skuldbindingar sem tilheyrir framkvaemdastjérninni.

aodildarrikjanna vegna:

— sérstakra sambanda eda komandi samninga vid tiltek- 47. gr.
in 16nd eda yfirradasvaedi utan Evrépu, er byggjast &
tengslum milli stofnana sem eru til stadar vid gildistdku

I
bessarar reglugerdar, eda Reglugerd pessi gildir fyrir yfirradasvaedi adildarrikjanna

— samninga sem eru i gildi vid gildistoku pessarar reglu- og rikisborgara peirra, samanber p6 2., 3., 10. og 11. gr.

gerdar vid tiltekin |16nd eda yfirrddasvaedi utan Evropu,

er byggjast a tengslum milli stofnana peirra. 48. gr.

Reglugerd nr. 38/64/EBE fellur ar gildi vid gildistoku pess-
arar reglugerdar.
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Reglugerd pessi er bindandi i heild sinni og gildir i 8llum agdildarrikjunum &n frekari I6gfestingar.
Gjort i Luxemborg 15. oktober 1968.

Fyrir hond radsins,
G. SEDATI
forseti.

VIDAUKI

Til skyringar vié a-1id 3. mgr. 16. gr.:
1) Med ordunum ,sérstakar haefniskrofur er att vid sedri eda 6venjulega menntun og heaefi innan verksvids eda
starfsgreinar par sem sérhaeforar taeknipekkingar er krafist. Pegar um er ad raeda arstidabundid vinnuafl, sem
radio er i hdpum, skal pessi skilgreining gilda um verkstjora.

2) Med ordinu ,tranadarstarf* er att vid starf par sem venjulega er krafist i gistilandinu sérstaks trinadartrausts
milli vinnuveitanda og launpega.

3) Med ordunum ,fyrri starfstengsl” er att vid pad pegar vinnuveitandi 6skar eftir ad rdda til sin launpega sem
hefur adur starfad hjd honum & pvi yfirrddasveedi adildarrikis { ad minnsta kosti tolf manudi & sidustu fijérum
arum.

4) Med ordinu fidlskyldutengsl® er att vid tengsl vegna hjiskapar eda skyldleika i fyrsta og annan 1id & milli
vinnuveitanda og launpega og skyldleika i fyrsta lid & milli tveggja launpega.




